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Plan de estudios Ingenieria Industrial 2023

Bloque curricular Ciencias y Tecnologias Complementarias

Ubicacidn en el plan de estudios

. . 2° afio, 1° cuatrimestre
(afio y cuatrimestre)

Asignaturas correlativas cursadas

Asignaturas correlativas aprobadas 4001 Introduccién a la Ingenierl’a Industrial

Requisitos cumplidos

Duracién o Desarrollo

Cuatrimestral Caracter Obligatoria
(anual/cuatrimestral/bimestral) J

Carga horaria total de
Carga horaria presencial semanal (h) 6 dedicacién del estudiante 210 Créditos 7

(h)

Carga horaria presencial destinada a la formacion practica (h)

Actividad 0 Problemas de 0 Trabajo 10 Proyecto y 0 Practica Socio- 0
Experimental Ingenieria de campo disefio comunitarias
. ; Estrategias de conexion empresa-mercado. Funciones basicas de productividad y
CONTENIDOS MINIMOS SEGUN PLAN costos. Oferta, demanda y mercados. Variables macroeconémicas relevantes para
DE ESTUDIOS la gestién empresarial. Sistemas de precios. La inflacién y sus efectos. Nociones de
COmercio exterior.
Departamento al cual esta adscripta la Ingenieria Industrial
carrera
Area a la cual estd asociada la asignatura Economia y tecnologias de informacion
Numero estimado de estudiantes 65
OBIJETIVOS

Objetivo docente

» Promover la interpretacion de contenidos, desarrollar competencias y recopilar evidencia del desempefio del estudiante con
respecto a la identificacién y resolucion de problemas de sistemas econdémicos en organizaciones de bienes y servicios.
Resultados de aprendizaje (RA), el estudiante debera...

* RAT:

Conocer los principios macroeconémicos y microeconémicos y la forma en que condicionan el entorno empresario a fin de
interpretar el funcionamiento econémico de una empresa inmersa en un entorno dado en contexto de aprendizaje basado en estudio
de casos.

Conocer el funcionamiento de los mercados para interpretarlos considerando sus implicancias actuales y futuras en ambito de
discusiones grupales.

Ligar los conceptos fundamentales de la Economia, con hechos de la vida diaria, para generar habilidades de aplicaciéon en entornos
reales de modo que permitan a los alumnos desarrollar ejemplos faciles de comprender.

Comprender el funcionamiento de una empresa desde una visién integral para reconocer cudl es su posible participacion y
colaboracion en las areas operativas y de gestiéon, con una mirada de aplicacion en pequefias y medianas empresas.

* RA2: Seleccionar bibliografia destacada, terminologia, variables y técnicas para formular el problema y enmarcar sus decisiones
teniendo en cuenta limitaciones de los modelos utilizados.

* RA3: Aplicar las técnicas, métodos y herramientas econémicas para resolver situaciones problematicas en contexto de aprendizaje
basado en problemas.

* RA4: Analizar la interconexion de los conceptos tedricos fundamentales para integrar los saberes y justificar decisiones en contexto
de aprendizaje basado en estudio de casos.

* RA5: Disefar alternativas de solucion desde la perspectiva microecondmica en un contexto macroeconémico dado para resolver
probleméticas de la disciplina en situaciones profesionales concretas y reales presentandoles casos con situaciones de la vida
econdémica actual, las referencias con el pasado inmediato y los principales escenarios del futuro préximo.

Se vincularan los conocimientos impartidos, con la materia Organizacion Industrial 1ll, fuertemente vinculada con esta.

APORTE DE LA ASIGNATURA A LA FORMACION BASICA Y/O PROFESIONAL




Se ligara tenazmente la formacién tecnoldgica con las disciplinas sociales y econémicas, para brindar a través de la tarea
pedagdgica, un profesional con una visién integral de su entorno.

Asimismo, es interés de la catedra, hacer comprender cémo el dominio de los conocimientos impartidos le bridara fortalezas para
innovar en las areas que atafien a la economia y las finanzas en el mundo de los negocios.

La tarea docente aportara un marcado conocimiento de las caracteristicas del medio empresario y de la realidad econémica social y
ambiental, en la que habra de desenvolverse el Ingeniero Industrial.

La formacion de estos jovenes profesionales, les permitira tener una orientacion practica e innovadora, con una gran cantidad de
herramientas que les posibilite una rapida insercién en el mercado.

Esta educacion no solo generara un empleado o un futuro asesor, sino también, un emprendedor.

Como principal aporte a su formacion personal y profesional, esta catedra respetara y formara en los siguientes aspectos:

-Comprension cabal del entorno empresario en el contexto macroeconémico, social y politico, pasado y actual.

-La problemética inflacionaria. Sus efectos. La insercion de la empresa en los mercados externos.

-Conceptos integrales de la interrelacion empresa- mercado.

-La interpretacion de funciones de produccion aplicadas a casos reales y el dominio de los costos aplicados.

-indices basicos indicadores de la situacién macro y microeconémica.

-El analisis de la motivacion, la flexibilidad, creatividad, innovacion, seguridad y sustentabilidad en funcién del desempefio
empresario.

-Apertura, autocritica y equipo multidisciplinario.

DESARROLLO DE LA ASIGNATURA

Actividades y estrategias didacticas utilizadas para el desarrollo de las capacidades y competencias

La actividad se desarrollara con dos clases semanales de contenido teérico practico.

Durante la primera parte de una de ellas, se introduciran los conceptos centrales de la teméatica tedrica. Se buscara promover la
participacion mediante preguntas a los alumnos, que fomentardn la discusion y el debate para arribar a conclusiones
enriguecedoras.

Luego se propondra una actividad practica que sera introducida en clase, para ser trabajada fuera de clase, con fechas de entrega
pautadas.

Al comienzo de la siguiente clase se revisaran las resoluciones grupalmente, aprovechando el intercambio para verificar la
comprension. Al final de ese proceso se evaluara individualmente con cuestionarios en Moodle, que permitiran una rapida respuesta
y estadistica, para calificar, pero principalmente, para identificar a tiempo debilidades a reforzar.

Se hara lectura de articulos periodisticos de actualidad, para ser analizados y discutidos en clase.
Durante el final de la cursada desarrollaran una presentacion sobre el andlisis grupal de un caso macroeconémico real.
Las actividades didacticas comprenderan los siguientes procesos:

Etapa de comprension, desarrollado en las clases, con evaluacion formativa.

Etapa de fijacion del conocimiento con material base provisto por la catedra. Su evaluacion se realizara en los parciales de la
cursada.

Etapa de aplicacion llevado a cabo sobre andlisis de casos reales de actualidad macroeconémica.

Se hace uso intensivo del aula, se crea un grupo de WhatsApp con todos los estudiantes y docentes y se hace uso intensivo de|
Moodle, para mejorar la comunicacion.

Para promover la comprensién de la resolucién de problemas se selecciona un determinado nimero de estudiantes en cada encuentro
de resolucion practica y consulta, para que compartan el desarrollo e interpretacion de un ejercicio de la guia. También se dan
consultas individuales puntuales por WhatsApp, especialmente de la practica.

Se alienta una activa participacion de los asistentes tanto en clases de practica como de teoria.

Trabajos experimentales (cuando corresponda listarlos e indicar muy brevemente su objetivo)

Trabajo/s de Proyecto-Disefio (cuando corresponda)

Trabajo/s de Campo (cuando corresponda)

El trabajo de campo implica el relevamiento de una situacién econdmica real, a ser analizada a partir de los
conceptos y herramientas aprendidos en la asignatura.

Préacticas socio comunitarias/socioeducativas (cuando corresponda)

Estrategia de evaluaciéon de los alumnos

Regularizacién de la asignatura

Se obtiene la materia cursada mediante la aprobacién de 2 (dos) parciales teérico-practicos.Los parciales se aprobaran con
calificacion individual igual o superior al 70%.

La aprobacion de la materia serd mediante examen final.

Los trabajos tedrico practicos deberan ser entregados clase a clase segin cronograma (ver abajo), como fecha limite de entrega se
tomara el viernes correspondiente a la semana de la clase. Los trabajos se corregiran en clase y se calificara la actividad con




cuestionario en Moodle. Podran ser aprobados (A) o desaprobados (D). Se requiere la aprobacién de todos los trabajos para la
regularizaciéon de la asignatura, pudiendo recuperarse los trabajos desaprobados en una instancia de recuperacion que se defina a
tal fin.

Sobre el final del cuatrimestre se propone una presentacién grupal de un andlisis macroeconémico real. Para regularizar debe
obtenerse una A (aprobado) y en caso de no alcanzar el objetivo se plantea una instancia de recuperacion.

También se evaluard la interaccion permanente alumno-profesor durante las clases como puntos de verificacion de la comprension
de contenidos, generando una nota de concepto al final de cuatrimestre (Aprobado o Desaprobado). La conjuncién de Examenes
Parciales aprobados + Trabajos aprobados + Caso Presentado Aprobado + Nota de Concepto definiran la aprobacion final de la
cursada, habilitando a rendir examen final.

Promocién de la asignatura

N/A

Examen Final

Comprendera una etapa de aprox. 60 min. Escrita, que sera corregida en el momento y en caso de aprobarse lo habilitara a un
examen oral, que finalmente le permitira obtener la aprobacion de la materia.

Cronograma
Unidad o
man o Tem lacl Activi
Semana Tematica emade la clase ctividades
1 Microeconomia |Fundamentos de la economia. Planteo hip6tesis Max vs | Terérica. Explicacion TP1y TP2
Smith vs Ricardo vs Keynes. Oferta, demanda y
mercados. Funcionamiento. Escasez / Factores
Productivos / Problemas econémicos / Eficiencia /
Frontera Posibilidades de Produccion.
2 Microeconomia |Elasticidad. Explicacion TP3 Evaluacion TP1y TP2. Tedrica.
3 Feriado
4 Microeconomia |Excedente del consumidor. Explicacion Practica. Teoérica|Evaluaciéon TP3,
Funcion de Produccidn/Ley de Rend. Decrecientes. Marx/Smith/Ricardo/Keynes. Tedrica.
Explicacion TP4
5 Microeconomia |Costos/Ley de Rend. Decrecientes. Punto de Equilibrio. |Evaluaciéon TP4. Tedrica
Apalancamiento Operacional. Explicacion TP5
6 Microeconomia |Repaso Costos/Funcién de Produccion/Ley de Rend. Evaluacién TP5. Tedrica
Decrecientes. Punto de Equilibrio. Apalancamiento
Operacional. Integracion. Explicacion TP6
7 Microeconomia |Monopolio, oligopolio, competencia monopolistica. Evaluacién TP6. Tedrica
Explicacion TP7
8 Microeconomia |Repaso 1° Parcial Evaluacién TP7 - Repaso 1° Parcial
9 Macroeconomia |Introduccion / Mercado de bienes / PBI / IPC Tedrica - Practica manejo de indices 1 de 2 -
1° Parcial
10 Macroeconomia |Introduccion / Mercado de bienes / Inflacion y desempleo] Tedrica - Practica manejo de indices 2 de 2
- Curva de Phillips/ Ciclos / Déficit / PBI / IPC / Demanda
y Oferta Agregada. Gasto y PBI / Fluctuaciones /
Mercado de Dinero / Politicas Monetarias
11 Semana de Mayo Semana de Mayo
12 Macroeconomia |Oferta Agregada / Inflacién / Recesion - Productividad - | Teérica
Salarios - Desempleo - Gasto y PBI / Fluctuaciones /
Mercado de Dinero / Politicas Monetarias
13 Macroeconomia |Comercio Exterior / Balanza de Pagos y Délar/Politica | Tedrica
Arancelaria / Crecimiento y Desarrollo / Sintesis
Apalancamiento Financiero.
14 Macroeconomia | Presentacion de Casos grupales - Repaso 2° Parcial Presentacion de Casos grupales - Repaso 2°
Parcial
15 Macroeconomia |2° Parcial 2° Parcial - Repaso Rec. 1°y 2° Parcial
16 Integracion Recuperatorio Primer y Segundo Parcial Entrega Cursadas / Definicién Promociones

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA ASIGNATURA

Recursos Docentes de la Asighatura

Nombre y apellido Funcidén del docente
Corso Sergio Martin Teoria

Lorenzo Ezequiel Jefe de Trabajos Préacticos
Garcia Simén Ayudante

Recursos didacticos (generales, software, aulas hibridas, plataforma Moodle, etc.)

Los ejercicios practicos se haran en pantalla y pizarrén, primero con un ejemplo a cargo del profesor y luego con la participacion de
los alumnos. De esta manera se promovera la participacion de todos, la correccion que fuere necesaria y la pérdida del temor a
equivocarse. Todas las clases se haran sobre la base del apoyo didactico confeccionado en Power Point por el Profesor, tutoriales,
videos, busquedas en Internet, y el aporte de empresarios y especialistas en los temas desarrollados. Semanalmente habra una
instancia de verificacién de aprendizaje, por medio de la correccion en clase de los practicos planteados, y un cuestionario final en




Moodle, que permitira medir la eficacia del proceso. De acuerdo a los resultados se podra actuar de forma inmediata para corregir o
reforzar didacticas.

Principales equipos o instrumentos
PC, Videos provistos por el profesor, Programas: Excel. Power Point, Word, Moodle, Google Meet, Whatsapp

Espacio en el que se desarrollan las actividades

Aula Si Laboratorio No Gabinete de computacion No Campo Si

Otros

ADEMAS DEL DESARROLLO REGULAR, SE ADOPTA PARA LA ASIGNATURA:
Cursada intensiva No |cursado cuatrimestre contrapuesto | No
Examen Libre Si

Programa Analitico Asignatura

Economia
(codigo: 4004)

Departamento responsable |Ingenieria Industrial Area | Economiay tecnologias de
informacion

Plan de estudios Ingenieria Industrial 2023

Programa Analitico de la Asignatura — Afio 2024

UNIDAD 1: Fundamentos de la economia.

Analisis comparativo Marx-Smith. Escasez y

eficiencia. Factores y productos.

Consumidor: Concepto de utilidad. Marginal y decreciente. Equilibrio. Paradoja del valor. Excedente. Curvas de indiferencia.

UNIDAD 2: Oferta, demanda y mercados. Funcionamiento. Sistemas de precios. Formacion del precio de los factores. Asignacion de
recursos. La retribucién a los factores de produccion.

Economia de mercado, centralizada y mixta. Frontera potencial de produccién. Las tres interrogantes. Inestabilidad de los

mercados. Externalidades. La participacion del estado. Competencia perfecta e imperfecta. Tipos de restricciones. Estrategias
conexion empresa-mercado. Dinero, capital y comercio. Elasticidad: conceptos y usos practicos.

UNIDAD 3: La produccién empresaria.

Sistema. Entorno local y global. Funcién basica de productividad y costos. Corto y largo plazo. Ley de rendimientos decrecientes. Costo de
oportunidad. Rendimientos y plazos. Cambios tecnolégicos. Informacién y comunicaciones. Interrelaciones de las variables. Estrategias
empresarias. Flexibilidad. Toma de Decisiones. Maximizacion de beneficios. Sustentabilidad. Economias y deseconomias de escala.

UNIDAD 4: Fundamentos macroecondémicos.

\Variables relevantes para la gestion empresarial. Objetivos. Instrumentos.

Oferta y demanda agregada. PBI nominal y real. Componentes. Medicién. Doble contabilizacién. Ecuacién de equilibrio. Flujo circular de la
economia. Ciclo econémico. Politica monetaria: Funciones del Banco Central. Crecimiento. Control de precios. Empleo. Base y oferta
monetaria. Instrumentos. Indexacion.

UNIDAD 5: Inflacion

Origen y efectos. Prevista e imprevista. Medicion. indices. Relacién con los costos de produccién. Dinamica. Controles.

Consecuencias macro y microeconémicas de la inflacion. Efectos en los esquemas tributarios. Distorsiones en la planificacion. Nominal
vs. Real. Activos y pasivos monetarios y no monetarios. Devaluacion.

UNIDAD 6: Comercio exterior.Balanza de pagos. Estructura.

Mercado de divisas. Impacto del tipo de cambio. Flexible, fijo y mixto.

Libre comercio y proteccionismo. Ventaja comparativa. Comercio bilateral y multilateral. Politica arancelaria. Barreras. Politica fiscal y
empresa. Esquema tributario. Principales caracteristicas.

Bibliografia Basica

Economia. Principios y aplicaciones. F. Mochén y V. Becker. Ediciones Mc Graw Hill. 2003.
Economia. Segunda Edicion. S.Fisher, R. Dornbusch, R.Schamalensee. Ed. Mc. Graw Hill.1989.
Economia. Samuelson/Nordhaus. Decimo sexta edicion. Ed. Mc. Graw Hill.1999.

Samuelson, Nordhaus. Macroeconomia. Decimosexta Edicion. Ed. Mc Graw Hill. 2000.




Microeconomia. Michael parkin. Gerardo Esquivel. 5ta. Edic. Ed. Pearson Educacién. 2001Finanzas
y gestion. Bodie. Merton. Vinitzky. Pearson. Custom Publishing. 2006.

Bibliografia de Consulta

Finanzas. Bodie - Merton. Pearson- Prentice Hall. Pra. Edicién.2003.

Ingenieria Econémica. Riggs, Bedworth, Randhawa. Edit. Alfaomega.2002.

Weston J. Fred, Brigham E.F. Fundamentos de administracion financiera. Edit. Mc Graw Hill. Décima edicion. 1994.

Kaplan, R.S. y Norton, D.P. (1996): "The Balanced Scorecard: Translating strategy into action", Harvard Business School Press, Boston.
Economia para ingenieros. Nava Celia Medina. Ed. Alfaomega.1992.

Principios de microeconomia. Case/Fair. Cuarta Edicion. Prentice Hall.1997.
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