ASIGNATURA
Ingenieria Legal (A)
Ano: 2026

. FACULTAD DE 3
INGENIERIA

DOCENTE RESPONSABLE

Apellido y Nombre: Bais Silvana

Cargo del docente (categoria y dedicacion): Profesora Adjunto dedicacion simple

MARCO DE REFERENCIA

Asignatura Ingenieria Legal A Cadigo 4021

Carrera Ingenieria Industrial; Ingenieria Quimica; Ingenieria Electromecanica

Plan de estudios Ing. Industrial 2023 (OCS 8381); Ing. Quimica 2023 (OCS 8380); Ing. Electromecanica

2023 (OCS 8384)

Bloque curricular Ciencias y Tecnologias Complementarias

Ubicacion en el plan de estudios

~ . 5° ANO 2° CUATRIMESTRE (11); 5 Afio 1 Cuatrimestre (1Q); 3 Afio 2 cuatrimestre (IE)
(afno y cuatrimestre)

24 asignaturas cursadas
Asignaturas correlativas cursadas

Asignaturas correlativas aprobadas 15 asignaturas aprobadas (I1); 7025 y 4041(1Q); (IE) todas las asignaturas de segundo

Requisitos cumplidos -

Duracién o Desarrollo - CUATRIMESTRAL Carécter | OBLGATORIO
(anual/cuatrimestral/bimestral)
Carga horaria total de
. . 3 90 -
Carga horaria presencial semanal (h) dedicacisnidalestudiantelih) Créditos 3

Carga horaria presencial destinada a la formacidn practica (h)

Actividad Problemas de Trabajo Proyecto y Préctica Socio-
Experimental ) Ingenieria de campo disefio comunitarias
Derecho. Derecho constitucional. Derecho Civil. Derecho patrimonial. Derecho

CONTENIDOS MiNIMOS SEGUN PLAN

administrativo. Derecho Procesal. Derechos Reales. Sociedades comerciales. Expropiaciones.
Contrato. Contrato de Obra Publica. Derecho laboral y Seguridad Social. Ejercicio profesional.
Responsabilidad del Profesional. Colegiacion. Pericias. Tasaciones. Restricciones

DE ESTUDIOS administrativas al dominio. Introduccidn a la propiedad intelectual

Departamento al cual esta adscripta la DEPARTAMENTO DE INGENIERIA INDUSTRIAL

carrera

Area a la cual estd asociada la asignatura | GESTION DE LAS ORGANIZACIONES

Numero estimado de estudiantes 60

APORTE DE LA ASIGNATURA AL DESARROLLO DE COMPETENCIAS

El espacio curricular Ingenieria legal tiene como premisa aportar al desarrollo de Competencias especificas de la carrera de Ingenieria
Industrial, Quimica, y Electromecanica y Genéricas del Ingeniero Iberoamericano.

Las Competencias Especificas de egreso que debe alcanzar el profesional de la Ingenieria Industrial para el desarrollo de las actividades
reservadas, son:

CE1 - Disefio, proyecto, calculo, modelizacién y planificacidn de las operaciones y procesos de produccion, distribucién y comercializacién de
productos (bienes y servicios).

CE2 - Direccion, gestidn, optimizacion, control y mantenimiento de las operaciones, procesos e instalaciones requeridas para la produccion,
distribucion y comercializacién de productos (bienes y servicios).

CE3 - Gestidn y certificacion del funcionamiento, condiciones de uso, calidad y mejora continua de las operaciones, procesos e instalaciones
requeridas para la produccion, distribucidn y comercializacion de productos (bienes y servicios).

CE4 - Evaluacién de la sustentabilidad técnico-econémica y ambiental de las operaciones, procesos e instalaciones requeridas para la
produccion, distribucidn y comercializacion de productos (bienes y servicios).

CE5 - Proyecto, direccion y gestion de las condiciones de higiene y seguridad en las operaciones, procesos e instalaciones requeridas para la
produccion, distribucidon y comercializacion de productos (bienes y servicios).

CE6 - Gestidn y control del impacto ambiental de las operaciones, procesos e instalaciones requeridas para la produccion, distribucién y
comercializacion de productos (bienes y servicios).




Las Competencias Especificas de egreso que debe alcanzar el profesional de la Ingenieria Quimica para el desarrollo de las actividades
reservadas, son:

CE1 - Identificar, formular y resolver problemas relacionados a productos, procesos, sistemas, instalaciones y elementos complementarios
correspondientes a la modificacidn fisica, energética, fisicoquimica, quimica o biotecnoldgica de la materia y al control y transformacién de
emisiones energéticas, de efluentes liquidos, de residuos sélidos y de emisiones gaseosas incorporando estrategias de abordaje, utilizando
disefios experimentales cuando sean pertinentes, interpretando fisicamente los mismos, definiendo el modelo mas adecuado y empleando
métodos apropiados para establecer relaciones y sintesis.

CE2 - Disefiar, calcular y proyectar productos, procesos, sistemas, instalaciones y elementos complementarios correspondientes a la
modificacion fisica, energética, fisicoquimica, quimica o biotecnoldgica de la materia y al control y transformaciéon de emisiones
energéticas, de efluentes liquidos, de residuos sélidos y de emisiones gaseosas aplicando estrategias conceptuales y metodolégicas
asociadas a los principios de calculo, disefio y simulacién para valorar y optimizar, con ética, sentido critico e innovador, responsabilidad
profesional y compromiso social.

CE3 - Planificar y supervisar la construccion, operacién y mantenimiento de procesos, sistemas, instalaciones y elementos complementarios
donde se llevan a cabo la modificacion fisica, energética, fisicoquimica, quimica o biotecnoldgica de la materia y al control y transformacién
de emisiones energéticas, de efluentes liquidos, de residuos sélidos y de emisiones gaseosas utilizando de manera efectiva los recursos
fisicos, humanos, tecnoldgicos y econdmicos; a través del desarrollo de criterios de seleccidon de materiales, equipos, accesorios, sistemas
de medicion y la aplicacion de normas y reglamentaciones pertinentes, atendiendo los requerimientos profesionales précticos.

CE4 - Verificar el funcionamiento, condicion de uso, estado y aptitud de equipos, instalaciones y sistemas involucrados en la modificacion
fisica, energética, fisicoquimica, quimica o biotecnoldgica de la materia y en el control y transformacion de emisiones energéticas, de
efluentes liquidos, de residuos sélidos y de emisiones gaseosas aplicando procedimientos, técnicas y herramientas teniendo en cuenta la
legislacion, estandares y normas de funcionamiento, de calidad, de ambiente y seguridad e higiene.

CE5 - Proyectar y dirigir acciones, desarrollos tecnolégicos e innovaciones tendientes a la construccidn, operacién y mantenimiento de
procesos, sistemas, instalaciones y elementos complementarios referido a la higiene y seguridad en el trabajo y al control y minimizacién
del impacto ambiental en lo concerniente a su actividad profesional seleccionando y utilizando técnicas y herramientas contempladas en
las practicas recomendadas y en las normativas vigentes nacionales e internacionales.

Las Competencias Especificas de egreso que debe alcanzar el profesional de la Ingenieria Electromecdnico para el desarrollo de las actividades
reservadas, son:

CE1 - Proyectar, disefiar y calcular maquinas, equipos, dispositivos, instalaciones y sistemas eléctricos y/o mecénicos

CE2 — Proyectar, disefiar y calcular sistemas e instalaciones de automatizacion y control

CE3 - Proyectar, disefiar y calcular sistemas de generacidn, transformacion, transporte y distribucion de energia eléctrica, mecanica, térmica,
hidraulica y neumatica o combinacién de ellas.

CE4 — Proyectar, dirigir y controlar la construccién, operacién y mantenimiento de lo mencionado en las competencias especificas anteriores
CES5 — Certificar el funcionamiento, condicién de uso o estado de lo mencionado anteriormente.

CE6 — Proyectar y dirigir considerando lo referido a la higiene y seguridad en su actividad profesional

La Tabla 1 indica el aporte de la asignatura a las Competencias Especificas de Egreso del Ingeniero Industrial, Quimico y Electromecanico:

Tabla 1. Aporte de la asignatura a las competencias especificas de la carrera

DESCRIPTORES TRANSVERSALES REFERIDOS A LAS COMPETENCIAS DE . e
Competencias Especificas
EGRESO
Afo Cuatrimestre Blo.que Actividad Curricular CE1 | CE2 CE3 CE4 CE5 | CE6
Curricular
5° 2C CTC Ingenieria Legal A (II) - - M B - -
5¢ 1C CTC Ingenieria Legal A (1Q) M - - M
3¢ 2C CTC Ingenieria Legal A (IE) A A A A A A

Por su parte, las Competencias Genéricas del Ingeniero se clasifican en Tecnoldgicas y en Sociales, Politicas y Actitudinales, todas ellas se
trabajaran integradamente a lo largo de la carrera, siguiendo un modelo transversal, lo cual conduce a una organizacion e interconexion
dentro de los diferentes bloques curriculares y a lo largo de todo el plan de estudios. Estas estrategias, si bien pueden ser planteadas en las
distintas asignaturas, se abordan articuladamente entre ellas con diferente intensidad. Estas competencias son:

CG1 - Identificar, formular y resolver problemas de ingenieria

CG2 - Concebir, disefiar y desarrollar proyectos de ingenieria

CG3 - Gestionar, planificar, ejecutar y controlar proyectos de ingenieria

CG4 - Utilizar técnicas y herramientas de aplicacion en la ingenieria

CG5 - Generar desarrollos tecnoldgicos y/o innovaciones tecnoldgicas

CG6 - Desempefiarse de manera efectiva en equipos de trabajo

CG7 - Comunicarse de manera efectiva

CG8 - Actuar con ética y responsabilidad profesional

CG9 - Actuar con compromiso social, considerando el impacto econémico, social y ambiental de su actividad en el contexto local y global
CG10 - Aprender en forma continua y auténoma




CG11 - Actuar con espiritu emprendedor.
Esta asignatura aporta a las competencias genéricas indicadas en la Tabla 2.

Tabla 2. Aporte de la asignatura a las competencias genéricas del ingeniero

DESCRIPTORES TRANSVERSALES REFERIDOS A LAS Competencias Genéricas
COMPETENCIAS DE EGRESO Tecnoldgicas Sociales, Politicas y Actitudinales
Ao | Cuatrimestre Blo.que Actividad Curricular | ¢cG1 CG2 | €G3 | CG4 CG5 CcG6 CcG7 cG8 cG9 C€G10 cG11
Curricular
5° 2C CTC Ingenieria Legal A(ll) | B | - - M B M M A A A M-A
59 1C CTC Ingenieria Legal A(IQ) | M | - M M M M M A A A M-A
3¢ 2C CTC Ingenieria Legal A(IE) | A | - A A A A A A A A M-A

Ref.: M: medio. A: alto

OBJETIVOS DEFINIDOS DESDE LA PERSPECTIVA DEL DESARROLLO DE COMPETENCIAS

a) Que los estudiantes adquieran la capacidad de aplicar los principios juridicos basicos y esenciales para un correcto y responsable
desempefio profesional.

b) Que los estudiantes valoricen la importancia de la ciencia juridica en el desarrollo y progreso de la Ingenieria y en el ejercicio cotidiano
de la profesidn de Ingeniero.

c) Que los estudiantes conozcan los mecanismos de funcionamiento de la estructura juridico-legislativa vigente en Argentina.

d) Que los estudiantes aprendan a interpretar y correlacionar las disposiciones legislativas de mayor uso y aplicacién en el ambito a
desempefiar.

e) Que los estudiantes adquieran la habilidad necesaria para desenvolverse eficientemente como " Auxiliar de la justicia" en la instancia
judicial. f) Que los estudiantes incorporen los conceptos de ética profesional y social.

g) Que los estudiantes internalicen los alcances de la responsabilidad del profesional de la ingenieria

APORTE DE LA ASIGNATURA A LA FORMACION BASICA Y/O PROFESIONAL

La materia Ingenieria Legal esta disefiada para dotar a los futuros graduados de los conocimientos tedricos generales del derechoj
y de las competencias practicas indispensables para un desarrollo 6ptimo, seguro y ético de su actividad profesional.

Su propdsito fundamental es que el estudiante logre concebir la dimensidn juridica y regulatoria no como un elemento aislado,
sino como una parte intrinseca y transversal de la realidad del ejercicio de la ingenieria.

Dada la insercion de esta asignatura en las carreras de Ingenieria Industrial, Ingenieria Quimica e Ingenieria Electromecanica, el
programa adopta un enfoque flexible y abarcador.

De este modo, se atienden los distintos alcances, especificidades y normativas regulatorias propias de cada una de estas
especialidades, asegurando que el contenido sea relevante para los diferentes campos de accion laboral.

La propuesta pedagdgica se vertebra en la Etica y Responsabilidad Profesional donde se profundiza el desarrollo de los conceptos
de ética y se analizan rigurosamente los diferentes tipos de responsabilidad legal (civil, penal, laboral, administrativa y ambiental)
que pueden derivarse de la praxis de la ingenieria.

El objetivo es formar profesionales conscientes del impacto de sus decisiones en la sociedad y el medio ambiente.

Asimismo, se incentiva activamente en los estudiantes la capacidad para buscar, interpretar y aplicar informacién y normativas
actualizadas en el ambito del derecho. Esta competencia es critica para que el futuro ingeniero pueda anticipar y evaluar los|
efectos legales directos en la gestion de proyectos, auditorias y consultorias en un marco normativo en constante evolucién.
Finalmente, el enfoque de la catedra, es formar ingenieros capaces de liderar proyectos tecnolégicos y productivos con la certeza
de que la excelencia técnica debe estar siempre alineada con el marco legal vigente y el compromiso ético profesional..

DESARROLLO DE LA ASIGNATURA

Actividades y estrategias didacticas utilizadas para el desarrollo de las capacidades y competencias




Las actividades que se llevan a cabo durante el desarrollo de la asignatura aportan al desarrollo de los objetivos propuestos y de
las competencias, especificas y genéricas. Al inicio de las actividades se comparte con los estudiantes la planificacién de la
asignatura, el cronograma y los materiales de trabajo.

El disefio pedagogico de esta asignatura estd estructurado para que cada una de las actividades planificadas tribute de manera
directa al cumplimiento de los objetivos de aprendizaje y al fortalecimiento de las competencias transversales y disciplinares
de los estudiantes.

Para garantizar la transparencia y la correcta guia del proceso formativo, el curso inicia con la socializacion exhaustiva de la
planificacion académica, el cronograma detallado de evaluaciones y la entrega de los materiales de estudio indispensables para
el ciclo.

Tabla 3. Distribucién de la carga horaria de interaccién pedagadgica

Horas de interaccién pedagoégica - presencial (45 horas)
Afio | Cuatrimestre | B9 | Actividad Curricular Problemas rutinarios| T"°P'€M3S  |1rabajo de campo
Curricular Tebrico-Practica L de Proyecto y Disefio
o de aplicacion . .
ingenieria
N Ingenieria Legal A

5 2¢ crc |8 & 45 - - - -
(m
Ingenieria Legal

50 1c crc |8 : 45 ; ) ] )
A(lQ)
Ingenieria Legal

30 2¢ crc |8 : 45 ; ) ] )
A(IE)

Trabajos experimentales (cuando corresponda listarlos e indicar muy brevemente su objetivo)

No corresponde

Trabajo/s de Proyecto-Disefio (cuando corresponda)

No corresponde

Trabajo/s de Campo (cuando corresponda)

No corresponde

Practicas socio comunitarias/socioeducativas (cuando corresponda)

No corresponde

Estrategia de evaluacion de los estudiantes

Regularizacion de la asignatura

Para la aprobacién de la cursada se tomaran dos parciales con sus respectivos recuperatorios, Segiin Res CAFI 105/25.-
Dichos exdmenes se aprobaran con cuatro puntos sobre diez, cada uno de ellos y tendra con una opcion de recuperatorio.-
La inasistencia injustificada a las evaluaciones parciales dara lugar al acceso directo a la instancia de recuperatorio.

La inasistencia injustificada al recuperatorio, dara lugar a la pérdida de dicha instancia, debiendo recursar la asignatura.
Los examenes son presenciales e incluirdn todos los contenidos desarrollados en el periodo previo al examen

Promocion de la asignatura

Para acceder a la promocion los alumnos deberan cumplir los siguientes puntos:

a- Aprobar ambos parciales con un minimo de 6 puntos sobre diez. Los mismos serdn presenciales, y tendra cada uno de ellos
una opcidn de recuperatorio al final de la cursada. Quien no alcance dicha puntuacién minima en cada parcial y deba ir a
recuperatorio, ya no tendra la opcién de promocidn, pero si califica con 4 o mas aprobard la cursada. -

b- Para pasar la calificacion final de la promocion, el alumno debera inscribirse en la mesa final inmediata a la aprobacion de
la cursada, sin excepcion. -

c- Aquellos alumnos que decidan rendir la instancia de recuperatorio, deberdn inscribirse previamente a través de la
plataforma. Este paso es obligatorio para que la cdtedra pueda organizar de manera adecuada la logistica del examen.

Examen Final

El examen final es con modalidad presencial y oral. El mismo se aprueba con una nota igual o superior a 4/10.

Los estudiantes que, sin promover la materia, hayan aprobado la cursada, acreditaran la materia con un examen final que se
aprobara con 4/10.-

Se evaluan todos los contenidos del programa.-.

Cronograma
Unidad
Semana | Tematica Tema de la clase Actividades

1 [ Introduccién al derecho Tedrico practico
2 Il Derecho constitucional Tedrico practico
3 Semana Santa

4 11 Derecho civil Tedrico practico
5 n Derecho civil Tedrico practico




6 Primer parcial examen

7 1\ Derecho civil Tedrico practico
8 Recuperatorio examen

9 \'| Derecho laboral Tedrico practico
10 Vv Derecho administrativo Tedrico practico
11 Sema de mayo

12 Vil Derecho procesal Tedrico practico
13 VIl Ejercicio procesional Tedrico practico
14 Segundo parcial examen

15 Clase de consulta Clase consulta
16 recuperatorio recuperatorio

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA ASIGNATURA

Recursos Docentes de la Asignatura

Nombre y apellido Funcion del docente
Silvana Bais PROFESOR ADJUNTA — CLASE TEORICA
Fernandez Maria Lorena JEFE DE TRABAJOS PRACTICOS - CLASES TEORICO

Recursos didacticos (generales, software, aulas hibridas, plataforma Moodle, etc.)

El dictado de las clases se despliega mediante una estrategia de aula expandida, una modalidad que trasciende los limites fisicos del salén
de clases al combinar el espacio presencial con el soporte virtual de la plataforma Moodle.

Esta integracion no funciona como un mero repositorio de archivos, sino como un ecosistema didactico continuo donde ambas instancias se
retroalimentan constantemente.

De hecho, en la plataforma virtual, el propdsito central es enriquecer y sostener una interaccion multidireccional —aquella que se genera de
forma activa entre docentes, estudiantes y el propio material de estudio. Para lograrlo, el espacio digital se dinamiza a través de foros de
debate y espacios de consulta.

Asimismo, los canales de mensajeria directa garantizan una comunicacion fluida, personalizada y oportuna.

Por su parte, el encuentro fisico se concibe como el nucleo de la co-creacion y la practica situada. En este espacio se integran recursos
tradicionales como el pizarrén con soportes visuales y presentaciones digitales. Sin embargo, el diferencial radica en la incorporacién de
tecnologias de interaccion inmediata. Estos recursos permiten relevar ideas previas, evaluar la comprensidn al instante y, fundamentalmente,
dinamizar el debate grupal, transformando la clase expositiva en una experiencia participativa de alta intensidad.

La articulacion de todo ello, garantiza que el aprendizaje se extienda, permitiendo que la teoria se asimile en el espacio virtual y se ponga en
accién en el espacio presencial.

Principales equipos o instrumentos

Espacio en el que se desarrollan las actividades

no

Aula Si Laboratorio Gabinete de computacién | ™

no

Campo

Otros

ADEMAS DEL DESARROLLO REGULAR, SE ADOPTA PARA LA ASIGNATURA:

Cursada intensiva No |Cursado cuatrimestre contrapuesto | si

Examen Libre Si




Programa Analitico

Ingenieria Legal A
(Codigo:4021)

Departamento responsable INGENIERIA INDUSTRIAL Area Gestion de las organizaciones

Plan de estudios Ing. Industrial 2023 (OCS 8381); Ing. Quimica 2023 (OCS 8380); Ing. Electromecanica 2023 (OCS 8384)
Programa Analitico de la Asignatura — Afio 2026

I: INTRODUCCION AL DERECHO:

Derecho. Concepto. Derecho Positivo. Divisiones: Derecho internacional y Derecho interno. Derecho interno: publico y privado. Ramas dell
Derecho positivo: Derecho constitucional, Derecho administrativo, Derecho penal, Derecho del trabajo y de la seguridad social, Derecho Procesal,|
Derecho Civil, Derecho Comercial, Derecho del consumidor, etc.

La ley. Obligatoriedad. Su renuncia, ignorancia y efectos. Efectos de la ley con relacién al tiempo y con relacidn a las personas. El nuevo Cédigo|
Civil y Comercial de la Nacion

II: DERECHO CONSTITUCIONAL:
Concepto. Contenido. Constitucion Nacional. Organizacidn politica: Nacién, Provincias y Municipalidades. Codificacién: Cédigos de fondo |
Codigos de forma. Divisidn de poderes

lAmparo — habeas Data — Habeas corpus.

I1l: DERECHO CIVIL:

El Cddigo Civil y Comercial de la Nacién. De las personas. Persona humana: Principio y fin de la existencia. Capacidad e incapacidad,|
representacion de los incapaces. Personas juridicas. Nacimiento. Principios fundamentales que las rigen. Extincién.

Sociedades comerciales. Clasificacidon. Responsabilidad.

Patrimonio. Composicion. Patrimonio como prenda comun de los acreedores.

Cosas y bienes: Clasificacion de las cosas en si mismas y en relacidn a las personas. Bienes muebles e inmuebles. Bienes publicos del Estado.,
Caracteres. Afectacidn y desafectacion. Bienes privados del Estado.

IV: DERECHOS PATRIMONIALES:

Derechos personales. Obligaciones. Concepto. Elementos: sujetos, objetos y causas. Extincion.

Contratos. Concepto. Elementos esenciales del contrato: capacidad, consentimiento, objeto, forma y prueba. Efectos. Clasificacion de los|
contratos. Extincion.

Contratos civiles y comerciales.

Derechos reales. Concepto. Enumeracion.

Restricciones al Dominio.

V: DERECHO ADMINISTRATIVO:
Derecho Administrativo: concepto. Contrato administrativo. Contrato y concesidn de obras publicas. Contrato de obra. Obras publicas. Licitacion|
publica. Licitacion privada Derecho administrativo. Expropiacion. Tasacion de inmuebles.

VI: DERECHO DEL TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL:
Derecho del trabajo: concepto. Fines, principios y fuentes. Relacion y contrato de trabajo: concepto, requisitos, forma y prueba. Derechos V]
obligaciones de las partes. Remuneracién. Extincion del crédito. Suspensién de la prestacion laboral. Extincién del contrato de trabajo. Los|
estatutos especiales y la Ley de Contrato de trabajo.

Régimen de la construccion.

Seguridad Social: concepto y objeto. Accidentes inculpables o profesionales.

VII: DERECHO PROCESAL y TRABAJO PERICIAL:

Principios generales del Derecho Procesal. Fuentes. Competencia: Recusacion y excusacion. Cédigo de procedimientos. Partes del proceso.
Costas. Actos procesales. Medidas cautelares. Recursos. Diversas clases de procesos: de conocimiento, de ejecucidn, especiales, universales,
Jarbitrales. Demanda y contestacion. Prueba. Medios de prueba. El perito. La labor pericial. Registro, nombramiento, aceptacion, renuncia,
recusacion. Modo de desempefiar el cargo. El informe pericial. Gastos de pericia. Valor del dictamen pericial. Sentencia. Regulacién de|
honorarios. Apelacion.

VIIl: EJERCICIO PROFESIONAL: El control de las profesiones liberales como facultad reservada. El gobierno de la matricula en la Prov. De Buenos
Aires. El Colegio de Ingenieros. Ley 10416. Composicidn, renovacion y facultades del Colegio. Compendio de normas que rigen el ejercicio|
profesional. Responsabilidad profesional; clases. Etica profesional: concepto. El Cédigo de ética; penalidades. Potestad disciplinaria. Honorarios
profesionales. Arancel. Valores minimos obligatorios. Gastos ordinarios y extraordinarios. Honorarios por actuacion judicial. Introduccion a la|
propiedad intelectual.

Bibliografia Basica




Derecho Civil - Parte general -Editorial Estudio — 2019 Laboral —

Reales - Editorial Estudio — Constitucional - -

Ley 10416 — Colegio de Ingenieros de la Provincia de Buenos Aires

Ley 27.802 de Modernizacién laboral

Ley 12490 - Caja de Previsidn Social para Agrimensores, Arquitectos, Ingenieros y Técnicos de la Provincia de Buenos Aires Cédigo Civil y
Comercial de la Nacién comentado, M. Herrera, G. Caramelo y S. Picaso - Editorial Infojus 2015

CAROL, Guillermo :"Ingenieros, Agrimensores y el derecho - Disposiciones Comunes". 2002 CEILP

CAROL, Guillermo :"Ingenieros, Agrimensores y el derecho - Tomos I y 1I". 32 Edicion CEILP

CAROL, Guillermo :"Ingenieros, Agrimensores y el derecho - Parte Especial Electricistas y Electromecanicos". 2004 CEILP CAROL, Guillermo
:"Ingenieros, Agrimensores y el derecho - En Cuadros Sindpticos". 2011 CEILP

CASELLA, Jy FARO, M :"Ingenieria y derecho"

Cadigo Civil y Comercial de la Nacidn Argentina

Bibliografia de Consulta

NESPRAD BERNARDO El Derecho en la edificacion RABINOVICH DE LANDAU El peritaje judicial RABINOVICH DE LANDAU La prueba
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