ASIGNATURA

. FACULTAD DE s ,
F l l INGENIERIA ECONOMIA

Ano: 2023

DOCENTE RESPONSABLE

Apellido y Nombre: ALEM, Juan Pablo

Cargo del docente (categoria y dedicacion): Profesor Adjunto — Dedicacion Simple

MARCO DE REFERENCIA

Asignatura Economia I Cédigo 4044
Carreras Ingenieria en Agrimensura

Plan de estudios 2023 — Res. CAFI 240/22 — OCS RJE8382 y 8421

Bloque curricular Ciencias y Tecnologias Complementarias

Ubicacidn en el plan de estudios

~ . 32 afio - 12 cuatrimestre
(afio y cuatrimestre)

Asignaturas correlativas cursadas -

Asignaturas correlativas aprobadas Probabilidad y Estadistica (1009)

Requisitos cumplidos N/A

Duracién o Desarrollo

Cuatrimestral Caracter Obligatoria
(anual/cuatrimestral/bimestral) J

Carga horaria total de

120 3di
dedicacion del estudiante (h) Créditos 4

Carga horaria presencial semanal (h) 4

Carga horaria presencial destinada a la formacidn practica (h)

Actividad 15 Problemas de 15 Trabajo 10 Proyectoy 10 Practica Socio-
Experimental Ingenieria de campo disefio comunitarias

Economia, profesion y empresa. Dimensién econdmica del trabajo profesional.
Valor, costo y retribucidn del trabajo del agrimensor, precios de mercado. Oferta
y demanda en los servicios del profesional de la agrimensura. Objeto y método de
la economia y conceptos desde la perspectiva ambiental. Microeconomia,
Macroeconomia, Ingenieria Econdmica, PYMES. Elementos de administracion de
Produccién y de Financiacidn. Previsidén y Seguridad Social. Responsabilidades
CONTENIDOS MiNIMOS SEGUN PLAN tributarias y laborales. Impuestos nacionales y provinciales en relacién con el

DE ESTUDIOS ejercicio de la profesién y la actividad empresarial. Tributos municipales e
internacionales. Contratacion y administracidn de recursos humanos,
obligaciones y responsabilidades del empleador. Analisis econdmico, gastos
generales, costos y presupuestos, costos directos. Componentes financieros.
Incidencia impositiva. Sistemas facturacion Bienes de uso, amortizacidn. Insumos.
Contratos profesionales, beneficios/honorarios Operatoria bancaria y mercado de
capitales. Decisiones de inversion.

Departamento al cual estd adscripta la L )
P P Departamento de Ingenieria Civil y Agrimensura

carrera

Area a la cual estd asociada la asignatura Economia y tecnologias de informacion
NuUmero estimado de estudiantes 12

OBIJETIVOS

Los objetivos propuestos para la materia, son reconocidos con un enfoque sistémico y, por lo tanto, tienen
vigencia para establecer los contenidos tematicos, para orientar la seleccién de metodologias de aprendizaje y
para fijar los parametros de las evaluaciones.

Al aprobar el curso, los estudiantes seran capaces de:

v" Comprender el contexto macroeconémico para orientar sistémicamente la toma de decisiones
microecondmicas diferenciando politicas econdmicas con tecnicismos del area.

v' Reconocer la importancia de la variable econédmica en la toma de decisiones inherentes a su area de la
Ingenieria para lograr criterio técnico econdmico en la aplicacidn de su profesion.

v Identificar y cuantificar el efecto de las acciones econdmicas propias y de otros actores econémicos en
el quehacer de la ingenieria para vincularlas a la gestion de su profesidn, utilizando un criterio analitico.

v Distinguir la restriccion econémica dentro de una situacién problematica, utilizando conceptos




econdémicos pertinentes, con el fin de ubicarla en la cadena de objetivos sociales comprendiendo la
relacion entre las decisiones econémicas propias de su profesidn y su impacto en la sociedad.

v' Comprender el desempefio de los costos y la gestidn de fondos en la empresa/profesion para planificar
de manera efectiva utilizando el enfoque sistémico.

v' Identificar las distintas funciones dentro de una empresa, como las comerciales, administrativas,
financieras y de recursos humanos, para su gestiéon econdmica.

v" Apreciar la dimension econémica del conocimiento y de la actividad profesional en agrimensura.

v" Desarrollar habilidades para la formulacion y evaluacién técnica.

Estos objetivos deben ser considerados con criterios amplios y dindmicos, que permitan una permeabilidad a las
inquietudes puntuales del curso, especialmente cuando se presentan en relacion a sucesos corrientes o histdricos
del medio local o regional. Los docentes tendran cuidado en no desvirtuar los beneficios de actitudes
contenedoras con el debilitamiento de la propuesta de contenidos bésicos especificos.

APORTE DE LA ASIGNATURA A LA FORMACION BASICA Y/O PROFESIONAL

La inclusién de la economia en la formacion del ingeniero agrimensor tiene un papel fundamental en la preparacion|
de estos profesionales para enfrentar los desafios de su campo. El objetivo de esta asignatura es integrar las
variables econdmicas en la gestion, planificacion y factibilidad econdmica, y garantizar que estén alineadas con la
problematica especifica que los ingenieros agrimensores encontraran en su desarrollo profesional.

Desde una perspectiva tedrica, esta asignatura se centra en cdmo las variables econdmicas influyen en la toma de
decisiones. Dado que muchos de los ingenieros agrimensores pueden optar por trabajar en su propio estudio de
agrimensura, asi como en organizaciones, empresas o entidades gubernamentales, su éxito en la gestion estard
influido por los objetivos econdmicos y las limitaciones presupuestarias que enfrenten.

La tematica econdmica en las carreras de Ingenieria, en particular la agrimensura, demanda una formacion
interdisciplinaria que abarque el estudio de variables que no son habituales en la formacién basica de grado. Esto
se debe a la naturaleza cambiante y altamente impredecible de los sistemas sociales y las organizaciones en la
actualidad. Aunque los ingenieros agrimensores no producen bienes y servicios directamente, pueden participar en
proyectos por necesidades de empresas y organizaciones, lo que los hace mas efectivos al comprender y aplicar
principios econdmicos en su labor, contribuyendo al éxito tanto de sus propios estudios de agrimensura como de|
las organizaciones en las que colaboren.

DESARROLLO DE LA ASIGNATURA

Actividades y estrategias didacticas utilizadas para el desarrollo de las capacidades y competencias

PROCESO CONTINUO

La metodologia pedagdgica tiende a lograr un proceso continuo de ensefianza y a montar un dispositivo
didactico que permita a los estudiantes la apropiacién de los contenidos basicos y de las actitudes propuestas en los
objetivos. Por lo tanto, el eje tematico se plantea desde el inicio como un universo referido a los objetivos
propuestos. Hay determinados conceptos centrales que se utilizan como pivotes relacionales. Esto ayuda
fundamentalmente a desarrollar la mentalidad y las competencias necesarias para reconocer las restricciones
econdmicas.

La evaluacién informal implicada en el dictado de las clases, con preguntas oportunas, detecta el grado de
comprension, da ocasién de profundizar énfasis o hacer una ejemplificacion diversa posibilitando una mejor
comprension de los contenidos tratados en las clases. La fijacion de los conocimientos, evaluada en los test de
lectura o entrega de trabajos practicos llega, entonces, con mejores posibilidades. Concluyendo, el examen final es
integrador, basicamente sobre los conceptos tedricos de la materia que se vierten en el trabajo de aplicacion que
realiza el alumno, que mas adelante se explicita.

METODOLOGIA DE CLASES

Las clases se desarrollan con un enfoque tedrico-practico, con algunas limitaciones derivadas del tiempo|
asignado a la materia. Tiene prioridad el desarrollo integro de todos los temas que componen el programa. La
asistencia de alumnos no es obligatoria, pero se recomienda y promueve la concurrencia y participacion. Los
contenidos de la materia son amplios y en muchos casos totalmente novedosos para los alumnos, fuera de las




concepciones vulgares y mediaticas habituales. La asistencia a clase toma especial relevancia, dado que la sintesis
del aula tiene como sustituto a la voluminosa bibliografia especifica, que ha sido desarrollada in extenso, sin tener
en cuenta los plazos o limitaciones de tiempo, ni los énfasis otorgados por otras disciplinas, a la complementariedad
interdisciplinaria de la economia. La catedra durante las clases hace hincapié en dichos aspectos. Asimismo, el
trabajo en grupo interactivo del aula es una buena alternativa para la formacidn de la mentalidad del gestionador y|
excelente antecesor de la consulta bibliografica.

Dentro de ese esquema, se promueve la actitud participativa. Se trata de ubicar al alumno frente al problema,
a modo de objetivo a resolver, para concluir en sintesis con una soluciéon. Siempre se van reconociendo vinculos|
con la problematica central de la materia planteada desde el inicio del curso. Frecuentemente, al inicio de cada
clase, se hacen pequenos repasos y relaciones que permiten al alumno el avance progresivo de la comprension y
que permiten desarrollos integrador. Los ejemplos tratan de referirse a realidades que los alumnos conocen, aunque
sea vulgarmente, mostrando paralelismos de fendmenos globales y locales. En otras ocasiones, se presentan los
problemas, muchas veces sin soluciéon aun, pero participando del reconocimiento de la complejidad de los
problemas y la incertidumbre cada vez mas cotidiana.

Es habitual el uso de proyecciones con esquemas, graficos, informes reales de empresas, resultados de
relevamientos hechos por alumnos que confirman las teorias, etc. Las herramientas didacticas se adecuan a las
distintas situaciones que puedan surgir durante la comunicacién a los alumnos, mediante exposicién, debate,
consultas o desempefio de roles.

La catedra, a través de su desarrollo curricular, considera importante atender las inquietudes personales de
los alumnos, ya sea por dudas que hayan surgido, por el interés de una mayor profundizacién o, mas
frecuentemente, por la realizacién del trabajo de aplicaciéon. Ademas, como rutina, antes de cada evaluacidn parcial,
se dispone de una clase de consulta con un horario acordado fuera del asignado habitualmente a las clases, donde
se atienden dudas o se refuerzan desarrollos que los alumnos asi lo requieren.

La catedra ha desarrollado durante la pandemia material en video con explicacién de algunos temas. Dicho
material serd anexado a apuntes y bibliografia recomendada y serd utilizado para reemplazar clases del tipo|
exposicién previo a la asistencia al aula, usando el tiempo de clases para aclaraciones, debates, aplicaciones, trabajos
en equipos, etc., para enriquecer las mismas desde el punto de vista didactico.

Se utiliza la plataforma Moodle, para comunicacion, entrega de informes, aportes de material, etc.

Trabajos experimentales (cuando corresponda listarlos e indicar muy brevemente su objetivo)

Actividades practicas que tiene como objetivo la adquisicion de habilidades planificacién experimental, toma de
datos y analisis de resultados. Ejercitar contablemente y disefiar una estrategia, con presupuestos, contratos
profesionales y facturas para con sus comitentes, en funcidon de los costos, gastos, inversiones, beneficios e
impuestos

Formar actitudes en el campo de la ingenieria en agrimensura y sus aplicaciones; en los problemas propios de la
profesion.

Trabajo/s de Proyecto-Disefio (cuando corresponda)

Practico de Aplicacion: Desarrollar un Presupuesto de honorarios profesionales. En este trabajo de aplicacidn, los
estudiantes simularan la elaboracién de un presupuesto para un contrato profesional en el campo de la agrimensura.

El trabajo incluye:

Identificacién de Costos Fijos: Los estudiantes identificaran y enumeraran todos los costos fijos asociados al
proyecto, como alquiler de oficina, seguros, impuestos, transporte, etc.

Amortizacion de Equipos: Si es necesario, calcularan las amortizaciones de los equipos y herramientas utilizados en
el proyecto, como GPS, estaciones totales, software de cartografia, etc.




Recursos Humanos y Horas Profesionales: Los estudiantes determinaran cuanto tiempo y cuantos recursos humanos|
se requieren para completar el proyecto. Esto incluye ingenieros agrimensores, técnicos, asistentes, entre otros.
Calcularan las horas profesionales necesarias para cada fase del proyecto.

Elaboracidon del Presupuesto: Utilizando la informacién recopilada en los pasos anteriores, los estudiantes
elaboraran un presupuesto detallado que incluya todos los costos fijos, amortizaciones de equipos, costos de
recursos humanos y horas profesionales.

Trabajo/s de Campo (cuando corresponda)

Préacticas socio comunitarias/socioeducativas (cuando corresponda)

Estrategia de evaluacion de los alumnos

Regularizacion de la asignatura

REGIMEN DE CURSADO

*Cursada: se evaluara a los alumnos la fijacién y comprensién del conocimiento mediante dos parciales tedrico-
practicos, que deberdn aprobarse. De no alcanzarse el requerimiento minimo los alumnos tendran instancias de
examen recuperatorio sobre los temas que la catedra fije en cada caso.

Ademas, para la validacion del cursado se requiere la aprobacion de trabajos practicos, entregados en tiempo V|
forma, algunos individuales (mas del tipo practico o “homeworks” y otros grupales (que necesitan investigacion vy
procesamiento de datos). Los mismos son informados durante la cursada y siempre 7 dias antes del vencimiento de
su entrega a través de la plataforma Moodle. Se haran devoluciones sobre los mismos para su aprobacién o una
posible revision

Promocion de la asignatura

La asignatura no cuenta con sistema de promocién directa.

Examen Final

Final: se evaluarad a los alumnos en forma oral. La aprobacion de la materia es por examen final integrador.

Existe la posibilidad de aprobacion por examen libre, opcidon que no serd promovida y constituye una excepcion.
Igualmente, en esta instancia, al alumno se le exigira la presentacion de trabajos similares a los desarrollados en el
curso.

Cronograma
Semana Umc}qd Tema de la clase Actividades
Tematica
1 1 introduccion a la economia / Problema 0 Videos de la Catedra.
Funcién Consumo y Produccion Clases Aula
2 1 La empresa en la economia - PBI Videos de la Citedra
enfoque sistémico - Objetivos | | )
enfoque sistémico - Empresa teoria de sistemas Clases Aula
Test de lectura
3 2 contabilidad intro - contabilidad ECB - Formalidad Videos de la Catedra.
16 casos posibles Clases Aula
Homework 1
4 2 Costo Consumido y No consumido TP — Informacién en la empresa
Consumo Corto plazo/Instantaneo/Amortizacion -
Sueldos
5 3 Costos Clasificacion Clases Aula
Metodologia Homework 2




6 4 Microeconomia — Mercados y productividad Bibliografia Especifica
Clase de aula
Test de lectura

7 4 El rol del Estado en la economia. Nociones sobre Bibliografia Especifica
Impuestos Clase de aula
Test de lectura

Primer Parcial

9 5 Sistemas de Precios — Precio y Valor- Precio Relativo, Clase de aula
RxT.
Test de lectura

10 5 Inflacion. Causas. Medicidn. Efectos Microecondmicos |Clase de aula
Inflacion. REl 'y RXT. El impacto en la empresa Test de lectura

Homework 3

11 6 Medicion de Resultados Econdmicos Clase de aula

Indicadores de gestion
Herramientas de gestion Econdmica

12 7 Elaboracion de Presupuestos. Honorarios Profesionales. |Clases de aula
Costos
13 7 Impuestos. Seguridad Social. Relacidn fiscal Clases de aula
14 7 Inversion Financiera. Practico sobre presupuestos Clase de aula
TP Aplicacion
15 Segundo Parcial y recuperatorio

RECURSOS PARA EL DESARROLLO DE LA ASIGNATURA

Recursos Docentes de la Asignatura

Nombre y apellido Funcion del docente

Juan Pablo Alem Profesor Adjunto Responsable — Desarrolla Teoria y Practica

Recursos didacticos (generales, software, aulas hibridas, plataforma Moodle, etc.)
Sitios de Internet de: Bolsar, BCRA, INDEC, AFIP

Plataforma Moodle

Whatsapp —

Powerpoint — Planillas de calculo

Herramienta de clase virtual: ods — Google Drive - Zoom

Youtube, paginas de interés

Mentimeter

Principales equipos o instrumentos

Espacio en el que se desarrollan las actividades

Aula Si Laboratorio No Gabinete de computacion No Campo Si

Otros

ADEMAS DEL DESARROLLO REGULAR, SE ADOPTA PARA LA ASIGNATURA:

Cursada intensiva No ICursado cuatrimestre contrapuesto | No
Examen Libre Si
Programa Analitico Asignatura
ECONOMIA
(cédigo: 4044)
Departamento responsable |Ingenieria Industrial Area | Economiay Tecnologias de
informacién
Plan de estudios Ingenieria en agrimensura 2023 — Res. CAF| 240/22 — OCS RIE8382 y 8421

Programa Analitico de la Asignatura — Afio 2023




[Programa Analitico

UNIDAD 1: LA EMPRESA Y SU CONTEXTO

1- La problematica econémica: Concepto de economia. La problematica econdémica en el sistema social. Funcionalidad y graduacion de
los objetivos econémicos. Funciones de Consumo y Produccion. Factores de la produccién. Su retribucién. Valor Agregado. PBI.

2- El sistema empresa: Concepto. Objetivos. Elementos componentes del sistema. Interaccion. Control de variables. El rol de la
informacion en el proceso decisorio. Variables conectivas empresa-macrosistema. El mercado: punto de partida. El sistema de precios
como mensaje delegador. Modelos empresarios de alta versatilidad. Estrategias: ventajas y desventajas comparativas.

UNIDAD 2: INFORMACION CONTABLE

1-Sistema de Devengado. Diferencia con el sistema Financiero

2-Procesamiento contable: Concepto de hechos econdmicos relevantes. Concepto de contabilidad. Su utilidad en el proceso decisorio de
la empresa. Ecuacion fundamental de la partida doble. Secuencia del procesamiento contable. Tipos de operaciones: permutativas,
modificativas y mixtas.

3- Estados contables: Estados contables basicos. Estado de situacion patrimonial. Estado de resultados. Conceptos que los integran.
Mecénica para la confeccion de estados contables basicos. Limitaciones de los estados contables.

4- Costos consumido y no consumidos. Concepto contable de “consumo de la inversion”, clasificacion y su solucién contable.
Determinacién del costo por diferencia de inventarios. Concepto de Amortizacion. Utilizacion de bases objetivas en la cuantificacién de la
amortizacion. Gastos.

UNIDAD 3: COSTOS

1- Clasificacion funcional de los costos. Formula. Fuentes para la obtencion de los datos. Ventajas e inconvenientes de su aplicacion.
Caracteristicas y ventajas de la contabilidad de costos. Elementos integrantes del costo y sus formas de costeo. Secuencia del proceso
productivo. Contabilizaron. Problemas de bases proporcionales. Costos por 6rdenes y costos por procesos. Costos fijos y costos
variables. Sistemas de costeo.

UNIDAD 4: MICRO y MACROECONOMIA

1- MERCADOS. La funcién de Demanda. Variables de que depende. Desplazamiento de la curva. La funcién de oferta. Variables de
que depende. Desplazamiento de la curva. Equilibrio. Mercados. Elasticidades. Tipos de Mercados. Casos particulares de la
agrimensura.

2-  FUNCION PRODUCCIONLa funcién de productividad. La funcién de Ingresos y costos. Concepto de eficiencia técnica y econémica.
Beneficio. Concepto medio y marginal. Su relacién con la ecuacion de la renta. La importancia para la Ingenieria.

3- EL ESTADO EN LA ECONOMIA. Concepto de Moneda. El rol del Banco Central. Tasa de Interés. Politicas Macroeconémicas.
Ingresos y Gasto Publico. El equilibrio Fiscal. Nociones sobre Impuestos.

UNIDAD 5: SISTEMA DE PRECIOS - LA INFLACION Y SUS EFECTOS.

1- Concepto de precio. Sistemas de formacién de precios. Liberalismo e intervencionismo. Movilidad de los precios. Precios Relativos. El
resultado por tenencia.

2- La inflacién y sus causas: Definicién. La funcién del Estado y sus recursos econémicos. Aplicacion de los recursos. El control de la
moneda. Efectos en los precios. Brechas y desfasajes de los precios relativos. indices de inflacién. Su expresion limitada.

3- Efectos macroeconoémicos de la inflacion: La transferencia de poder adquisitivo. Descontrol del efecto sobre la justicia tributaria
prevista. Distorsion de variables y su expresién nominal. La especulaciéon no productiva. Retroalimentacién de la expectativa inflacionaria.
Distorsion funcional de los poderes estatales en la aplicacion politica del gasto.

3-Efectos microecondmicos de la inflacion: Problemas de planificacion por la alteracion adicional de precios relativos. Activos y pasivos
monetarios y no monetarios. Resultado por exposicion a la inflacién. Resultado por tenencia en presencia de inflacion. Tasa de interés
nominal y real. Proteccion de activos monetarios. Distorsion de la moneda de cuenta. Homogenizacion de la unidad de medida.
Indexacion. Ajuste integral de los estados contables: concepto y objetivos. Su necesidad.

UNIDAD 6: EVALUACION PATRIMONIAL, FINANCIERA Y ECONOMICA DE LA EMPRESA

1-Las inversiones de la empresa: Concepto. Expresion contable de la inversién. Distintos tipos. Pautas que rigen los criterios de inversion.
Limites del mercado y el financiamiento. Andlisis de los principales rubros: Definicién, funcién y dimensionamiento. Capacidad ociosa. Su
incidencia en los objetivos de la empresa. La eficiencia técnica. Grado de inmovilizacion. Relacion de la absorcion del costo con el plazo
de vigencia técnica-econémica.

2- Financiamiento de la empresa: Fuentes de financiamiento propio y de terceros. Caracteristicas y condiciones de cada patrticipacion.
Universalidad del pasivo.

UNIDAD 7: PRACTICA PROFESIONAL

Consideracioén de costos en el ejercicio profesional, fijos, variables y ocultos. La hora profesional como unidad de costeo. Honorarios
Profesionales. Responsabilidades Tributarias y Laborales. Nociones sobre Impuestos. Su Clasificacién. Tasas. El impacto en los
honorarios. Prevision y Seguridad Social. Aportes y contribuciones. Contratacion de personal. Retribuciones y Cargas Sociales.
Elaboracién de presupuestos. Cotizaciones. Sistemas de Facturacién. Relacion con la AFIP. Monotributo y Responsable Inscripto.
Operatoria bancaria. Documentos Comerciales. Nociones sobre el mercado de Capitales e inversion financiera.

Bibliografia Basica

- Apuntes de catedra.
- Mochén F. y Beker V. "Economia. Principios y Aplicaciones", Ed. Mc Graw-Hill, 2011. Edicion n° 4

Bibliografia de Consulta

- Fowler Newton Enrique, "Contabilidad basica", Ed. La Ley, 2018, Ed. n° 5




- Gimenez Carlos M., "Costos para empresarios”, Ediciones Macchi, 1997.
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