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Resultados de aprendizaje (RA), el estudiante debera...

* RAL:

Conocer los principios macroeconémicos y microeconémicos y la forma en que condicionan el entorno empresario a fin de interpretar el
funcionamiento econémico de una empresa inmersa en un entorno dado en contexto de aprendizaje basado en estudio de casos.

Conocer el funcionamiento de los mercados para interpretarlos considerando sus implicancias actuales y futuras en ambito de discusiones

grupales.

Ligar los conceptos fundamentales de la Economia, con hechos de la vida diaria, para generar habilidades de aplicacion en entornos reales
de modo que permitan a los alumnos desarrollar ejemplos faciles de comprender.

Comprender el funcionamiento de una empresa desde una vision integral para reconocer cudl es su posible participacion y colaboracion en
las areas operativas y de gestion, con una mirada de aplicacién en pequefias y medianas empresas.

* RA2: Seleccionar bibliografia destacada, terminologia, variables y técnicas para formular el problema y enmarcar sus decisiones teniendd
en cuenta limitaciones de los modelos utilizados.
* RA3: Aplicar las técnicas, métodos y herramientas econdémicas para resolver situaciones problematicas en contexto de aprendizaje basadd
en problemas.
* RA4: Analizar la interconexién de los conceptos tedricos fundamentales para integrar los saberes y justificar decisiones en contexto dg
aprendizaje basado en estudio de casos.

* RA5: Disefiar alternativas de solucion desde la perspectiva microeconémica en un contexto macroeconémico dado para resolve
problematicas de la disciplina en situaciones profesionales concretas y reales presentandoles casos con situaciones de la vida econémic3
actual, las referencias con el pasado inmediato y los principales escenarios del futuro préximo.

Se vincularan los conocimientos impartidos, con la materia Organizacién Industrial l1l, fuertemente vinculada con esta.
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La actividad se desarrollara con dos clases semanales de contenido tedrico practico.

Durante la primera parte de una de ellas, se introduciran los conceptos centrales de la tematica tedrica. Luego, se leeran articulos

recientes publicados en revistas y diarios del pais o extranjeros. Siempre relacionando la lectura con experiencias cercanas, de manera de
sinergizar su capacidad de interpretacion y obtener el maximo interés. Asimismo, periédicamente, luego del dictado tedrico, se los
convocara a resolver casos de aplicacion en grupos, de manera de sostener la atencion sobre el tema y generar un espacio de creatividad
e innovacion en la asimilacion del conocimiento.

Las publicaciones seran provistas por el profesor o por los alumnos, quienes podran traer articulos de su interés, para su lectura y
discusion. Se realizaran simulaciones de exposiciones publicas, en las que recibiran preguntas e interrupciones, a fin de mejorar su
preparacién y romper con todo tipo de inhibiciones y /o modismos que perjudiquen su desempefio como futuros profesionales. Se

trabajara en andlisis de casos simulados y reales, elaborados por el profesor. Incorporandose, con el avance del dictado, algunos
propuestos por prestigiosas Universidades Nacionales e Internacionales.

Durante el transcurso de la cursada, confeccionaran un trabajo grupal de aplicacion sobre un aspecto de los contenidos tedricos vinculado a
una empresa real o ficticia. Al final de cada participacion el grupo debera exponer y sefialar los principales inconvenientes encontrados y
plantear la via de resolucién del problema.

Las actividades didacticas comprenderan los siguientes procesos:

Etapa de comprension, desarrollado en las clases, con evaluacion formativa.

Etapa de fijacién del conocimiento con material base provisto por la catedra. Su evaluacién se realizara en los parciales de la cursada.
Etapa de aplicacion llevado a cabo sobre un andlisis de una empresa. Su evaluacion se abordara en el examen final

Se hace uso intensivo del aula virtual, se crea un grupo de WhatsApp con todos los estudiantes y docentes para mejorar la comunicacion.

Para promover la comprension de la resolucion de problemas se selecciona un determinado nimero de estudiantes en cada encuentro dg
resolucién practica y consulta, para que compartan el desarrollo e interpretacion de un ejercicio de la guia. También se dan consultas
individuales puntuales por WhatsApp, especialmente de la practica.

Se alienta una activa participacion de los asistentes tanto en clases de practica como de teoria.

Trabajos experimentales

Trabajo/s de Proyecto-Disefio

Recursos didacticos

Los ejercicios practicos se haran en pantalla LSD, primero con un ejemplo a cargo del profesor y luego con la participacién de los alumnos.
De esta manera se facilitara la participacion de todos, la correccion que fuere necesaria y la pérdida del temor a equivocarse. Todas las
clases se haran sobre la base del apoyo didactico confeccionado en Power Point por el Profesor, tutoriales, videos, busquedas en Internet,
y el aporte de empresarios y especialistas en los temas desarrollados.

Estrategiade evaluacion de los alumnos

Regularizacion de la asignatura

Se obtiene la materia cursada mediante la aprobacion de 2 (dos) parciales tedrico-practicos.Los parciales se aprobaran con nota

individual igual o superior a siete.

La aprobacién de la materia, mediante examen final.

Evaluaciones teorico practicas deberan ser entregadas clase a clase segun cronograma (ver abajo), como fecha limite de entrega el viernes

correspondiente a la semana de la clase. Los trabajos se evaluaran y podran ser aprobados (A) o desaprobados (D). Se requiere la
aprobacién de todos los trabajos para la regularizacion de la asignatura, pudiendo recuperarse los trabajos desaprobados en una instancia
de recuperacién la semana siguiente a la de presentacion, segin cronograma.

Sobre el final del cuatrimestre se propone un caso de estudio que recorre toda la materia, que sera evaluado en una presentacion final que
deberan hacer los alumnos. Para regularizar debe obtenerse una A (aprobado) y en caso de no alcanzar el objetivo se plantea una instancia
de recuperacion.

También se evaluara la interacciéon permanente alumno-profesor durante las clases para asegurar la comprension de contenidos,
generando una nota de concepto al final de cuatrimestre (Aprobado o Desaprobado). La conjuncién de Trabajos aprobados + Caso
Presentado Aprobado + Nota de Concepto definiran la aprobacion final de la cursada, habilitando a rendir examen final.

Promocién de la asignatura

N/A

Examen Final

Comprendera una etapa de aprox. 60 min. Escrita, que sera corregida en el momento y en caso de aprobarse lo
habilitara a un examen oral, que finalmente le permitira obtener la aprobacién de la materia.

Estrategias de seguimiento del proceso de desarrollo de la asignatura
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En el inicio de la cursada, los alumnos responderan a un cuestionario, con el propésito de conocer el grado de asimilacion de
conocimientos de las correlativas. A su vez, se relevara sus areas de interés particular en la carrera, si trabaja / estudia, y cuales son sus
expectativas respecto a la materia a cursar.
Estos datos seran comparados con un cuestionario final en el que se valorara si sus expectativas han sido satisfechas.

Como estrategia de evaluacion se recurre evaluaciones teérico practicas que deberan ser entregadas clase a clase, asi como la interaccién
permanente alumno-profesor durante las clases para asegurar la comprensién de contenidos. Ver detalle de requisitos en apartado

“Regularizacién de la asignatura”.

Cronograma
Semana| Unidad Temética Tema de la clase Actividades
1 Microeconomia Fundamentos de la economia. Desarrollo tedrico
2 Microeconomia Oferta, demanda y mercados. Funcionamiento. Desarrollo Tedrico - Evaluacion Teo6rico-Practica 1
3 Microeconomia Elasticidad Desarrollo Teérico - Evaluacion Teérico-Practica 2
4 Microeconomia Costos/Funcién de Produccion/Ley de Rend. Desarrollo Teo6rico - Evaluacion Teorico-Practica 3
Decrecientes
5 Microeconomia Costos/Funcion de Produccion/Ley de Rend. Desarrollo Teorico - Evaluacion Teorico-Practica 4
Decrecientes
6 Microeconomia Monopolio, oligopolio, competencia monopolistica | Desarrollo Teérico - Evaluacion Teoérico-Practica 5
7 Macroeconomia Introduccién Desarrollo Tedrico - Evaluacion Teorico-Practica 6
8 Macroeconomia Mercado de bienes Desarrollo Teoérico - Evaluacion Teoérico-Practica 7
9 Macroeconomia Politica monetaria Desarrollo Teérico - Evaluacion Teo6rico-Practica 8
10 Macroeconomia Comercio Exterior/Politica Arancelaria Desarrollo Tedrico - Evaluacion Teoérico-Practica 9
11 Macroeconomia Comercio Exterior/Politica Arancelaria Desarrollo Teérico - Evaluacion Teorico-Practica 9
12 Macroeconomia Inflacién y desempleo - Curva de Phillips Desarrollo Teérico - Evaluacion Teérico-Practica 10
13 Macroeconomia Modelo Clasico, Keynesiano, Sintesis Desarrollo Tedrico - Evaluacion Teoérico-Practica 11
14 Finanzas Apalancamiento Financiero. Punto de Equilibrio. Desarrollo Tedrico - Evaluacion Te6rico-Préactica 12
Apalancamiento Operacional
15 Integracion Integracion de Contenidos Presentacion de Caso
16 Integracion Integracion de Contenidos Presentacion de Caso
Recursos

Docentes de |la asignatura

Nombre y apellido

Funcién docente

Sergio Martin Corso

Profesor Teoria y practica

Ezequiel Lorenzo

Ayudante Practica

Recursos materiales

Software, sitios interesantes de Internet

www.bcra.gov.ar

WWW.Mmercosur.org

www.worldbank.org

www.cdi.mecon.gov.ar
www.bolsanet.com.ar
www.infoleg.mecon.gov.ar

www. indec.mecon.gov.arwww.sepyme.gov.ar.

Principales equipos o instrumentos

PC, Videos provistos por el profesor, ,.Programas: Excel. Power Point, Word, Google Meet, Whatsapp

Espacio en el que se desarrollan las actividades

Aula

Si Laboratorio

Elijaun

Gabinete de computacion
elemento.

Elijaun
elemento.

Elijaun

Cam po elemento.

Otros
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http://www.bcra.gov.ar/
http://www.mercosur.org/
http://www.worldbank.org/
http://www.cdi.mecon.gov.ar/
http://www.bolsanet.com.ar/
http://www.infoleg.mecon.gov.ar/
http://www/
http://www.sepyme.gov.ar/

ADEMAS DEL DESARROLLO REGULAR, SE ADOPTA PARA LA ASIGNATURA :

Cursada intensiva

No | Cursada cuatrimestre contrapuesto

No

Examen Libre

Si

Estrategiade evaluacion de los alumnos para Examen Libre

Deberan presentarse a una instancia de evaluacidn con caracter tedrico practico, escrita y oral. Con la aprobacion de esa

instancia se habilitara a rendir los conceptos centrales de la materia en una instancia escrita y luego oral.
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Programa Analitico

Asignatura Economia
(A3.4)

Departamento Ingenieria Industrial Area | Economiay Tecn. de Inform,
responsable

Plan de estudios | Ingenieria Industrial 2007

Programa Analitico de la Asignatura — Afio 2024

UNIDAD 1: Fundamentos de la

economia. Escasez y eficiencia.

Factores y productos.

Consumidor: Concepto de utilidad. Marginal y decreciente. Equilibrio. Paradoja del valor. Excedente. Curvas de indiferencia.

UNIDAD 2: Oferta, demanda y mercados. Funcionamiento. Sistemas de precios. Formacién del precio de los factores.
Asignacion de recursos. La retribucion a los factores de produccion.

Economia de mercado, centralizada y mixta. Frontera potencial de produccion. Las tres interrogantes. Inestabilidad de
los mercados. Externalidades. La participacion del estado. Competencia perfecta e imperfecta. Tipos de restricciones.
Estrategias conexién empresa-mercado. Dinero, capital y comercio. Elasticidad: conceptos y usos practicos.

UNIDAD 3: Fundamentos macroeconémicos.

Variables relevantes para la gestién empresarial. Objetivos. Instrumentos.

Oferta y demanda agregada. PBI nominal y real. Componentes. Medicién. Doble contabilizacion. Ecuacion de equilibrio. Flujo
circular de la economia. Ciclo econémico. Politica monetaria: Funciones del Banco Central. Crecimiento. Control de precios.
Empleo. Base y oferta monetaria. Instrumentos. Indexacion.

UNIDAD 4: Inflacion

Origen y efectos. Prevista e imprevista. Medicion. indices. Relacion con los costos de produccion. Dinamica. Controles.
Consecuencias macro y microeconémicas de la inflacion. Efectos en los esquemas tributarios. Distorsiones en la
planificacion. Nominal vs. Real. Activos y pasivos monetarios y no monetarios. Devaluacion.

UNIDAD 5: Comercio exterior.Balanza de pagos. Estructura.

Mercado de divisas. Impacto del tipo de cambio. Flexible, fijo y mixto.

Libre comercio y proteccionismo. Ventaja comparativa. Comercio bilateral y multilateral. Politica arancelaria. Barreras. Politica
fiscal y empresa. Esquema tributario. Principales caracteristicas.

UNIDAD 6: La produccién empresaria.

Sistema. Entorno local y global. Funcién basica de productividad y costos. Corto y largo plazo. Ley de rendimientos
decrecientes. Costo de oportunidad. Rendimientos y plazos. Cambios tecnolégicos. Informacién y comunicaciones.
Interrelaciones de las variables. Estrategias empresarias. Flexibilidad. Toma de Decisiones. Maximizacion de beneficios.
Sustentabilidad. Economias y deseconomias de escala.

UNIDAD 7: Inversiones empresariales.

Concepto. Tipos. Capital de trabajo. Determinantes. Ingresos. Costos y expectativas.

Estudios de mercado y técnico. Tamafio y localizacion. Inflacion y decision de inversion. Beneficios marginales de la inversion.
Capacidad instalada. Inmovilizacion. Gestion de los activos. Evaluacién patrimonial, financiera y econémica. Tableros de
comando.

UNIDAD 8. Sistema financiero. Descripcion.

Finanzas. Mercados financieros. Intermediarios. Fuentes propias y de terceros. Caracteristicas. Inflacion y tasas de interés.
Nominal y real. Costos financieros. Apalancamiento. Costos financieros vs. Rendimiento Inversion. Endeudamiento:
capacidad de pago.

Planificacion. Universalidad del pasivo. Interpretacién de los estados financieros.

UNIDAD 9- Indicadores empresariales.

Andlisis econémico de los estados contables y operativos. Objetivo. Conceptos basicos andlisis estructural, situacional y
evolutivo. indices Operativos: Produccién. Comerciales. RRHH.

indices Econémico-financieros: Rentabilidad. Ventas. Activos. Patrimonio neto. indice de Dupont. Rotaciones. Liquidez. Tipos.
Créditos y cobranzas. Apalancamiento. Interrelaciones. Limitaciones del analisis.
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Modelo econémico vs. Contable. Modelos de gestion. Punto de Equilibrio
econdmico.Andlisis vertical y horizontal.

Bibliografia Bésica

Economia. Principios y aplicaciones. F. Mochon y V. Becker. Ediciones Mc Graw Hill.

2003. Economia. Segunda Edicion. S.Fisher, R. Dornbusch, R.Schamalensee.
Ed. Mc. Graw Hill.1989.Economia. Samuelson/Nordhaus. Decimo sexta edicién. Ed. Mc.
Graw Hill.1999.

Samuelson, Nordhaus. Macroeconomia. Decimosexta Edicion. Ed. Mc Graw Hill. 2000.
Microeconomia. Michael parkin. Gerardo Esquivel. 5ta. Edic. Ed. Pearson Educacién.
2001Finanzas y gestion. Bodie. Merton. Vinitzky. Pearson. Custom Publishing. 2006.

Bibliografia de Consulta

Finanzas. Bodie - Merton. Pearson- Prentice Hall. Pra.

Edicién.2003. Ingenieria Econémica. Riggs, Bedworth,

Randhawa. Edit. Alfaomega.2002.

Weston J. Fred, Brigham E.F. Fundamentos de administracion financiera. Edit. Mc Graw Hill. Décima edicién. 1994.

Kaplan, R.S. y Norton, D.P. (1996): "The Balanced Scorecard: Translating strategy into action", Harvard Business School Press,
Boston.Economia para ingenieros. Nava Celia Medina. Ed. Alfaomega.1992.

Principios de microeconomia. Case/Fair. Cuarta Edicion. Prentice Hall.1997.
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