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CONSEJO ACADEMICO 2018

Consejeros Docentes (titulares) Ing. Fernando Benger, Ing. Estela Santalla,
Ing. Ana Maria Pagano, Dr. Gerardo Acosta, Lic. Estefania Laplace

Consejeros Graduados (titulares) Ing. Federico Gachen, Ing. Natalia Fernandez

Consejeros Alumnos (titulares) Srta. Florencia Luna Bazzano,
Sr. Juan Rodolfo Alarcén Alpa, Sr. Waldemar Pereiro, Sr. Juan Tedfilo Soria

Consejero Nodocente (titular) Srta. Marina Celeste Maldonado

Representantes de la FIO en el Consejo Superior de la UNICEN

Consejero Docente (titular) Consejero Graduado (titular) Consejero Alumno (titular)

Ing. Maria Inés Montanaro Ing. Juan Pablo Amand de Mendieta Sr. Mariela Soledad Pascua

EDITORIAL

Con el relanzamiento de Tres.14, la revista de nuestra
Facultad de Ingenieria, esperamos divulgar, tanto en la
comunidad de toda la region como asi también en el am-
bito universitario y cientifico del pais, los aspectos mas
destacados de nuestra vida institucional. Aspiramos, de
esta manera, a iniciar un canal de comunicacion que per-
mita difundir las novedades relacionadas con las carre-
ras de grado y posgrado que ofrece la institucién, con el
desarrollo de servicios de asesoramiento y transferencia
de conocimientos hacia terceros, y principalmente con
los adelantos logrados por nuestros grupos de investi-
gacion.

El pais ha alcanzado sus periodos de mayor crecimiento
cuando apostd fuertemente al desarrollo de la ciencia
y la tecnologia y cuando priorizé politicas de desarrollo
industrial. En el contexto internacional, y a la luz de la
realidad que nos presentan estas primeras décadas del
Siglo XXI, no quedan dudas de la fuerte relacion entre
crecimiento econdmico y capacidad cientifica y tecnolé-
gica de cada nacién. Atendiendo a este contexto es que
pretendemos, a través de la revista Tres.14, ofrecer un
estimulo mas para que nuestra institucion siga posicio-
nandose dentro del pais como un centro de investigacion
de relevancia.

Convencidos del rol protagénico que deben asumir las
universidades en relacién al desarrollo de la investiga-
cién, nos resulta sumamente grato y alentador poder
brindar una via de difusién que acerque, tanto a
otros investigadores como a los responsables de
los sectores productivos del pais, las capacida-
des potenciales y las virtudes que -sin lugar a
dudas- se cultivan paciente y silenciosamen-
te en nuestras aulas y laboratorios.

Todos los integrantes de la comunidad FIO quedan invitados a aportar sus

articulos de divulgacion para los préximos nimeros de la Revista.

Mg. Ing. Carlos Verucchi - Director de Tres.14




Ing. Maria Peralta - Vicedecana
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MENSAJE DE DECANATO

Creemos firmemente que retomar la edicién de este medio de difusion, es el reflejo de una
institucion que se hace presente en el territorio destacando sus capacidades y proyectos,
con la intencién de ofrecer un mayor conocimiento publico y quedar sujeta a una interpela-
cién del entramado socio-productivo.

Asi, la Universidad de Gestion Publica se plantea formar parte de la agenda del milenio
asumiendo los desafios del desarrollo sostenible, mediante el aporte de su conocimiento.
Particularmente, se desprende el objetivo “Educacion para transformar vidas”, que en este
marco mundial pretende “garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, pro-
moviendo el aprendizaje durante toda la vida". Desde alli, la Facultad de Ingenieria profun-
diza sus politicas internas y de interrelacion de lineas estratégicas.

No es casualidad que esos principios coincidan con los que, hace 100 afios, se propusiera un
grupo de estudiantes, dando lugar a la Reforma Universitaria. Aquellos principios sostienen
hoy su plena vigencia. No se trata solo de la autonomia, del cogobierno, de la gratuidad
y del acceso masivo. Esos conceptos encierran una concepcion de la universidad puesta al
servicio de la sociedad que la sostiene.

Por lo tanto, la formacion de profesionales emprendedores y comprometidos con el medio
social en el cual han de ser lideres intelectuales, es una obligacion indelegable. Satisfacer
la demanda de ofertas académicas es solo uno de los aspectos de la mision universitaria,
que debe ser acompafado con resultados de transferencia de conocimiento cientifico y
tecnolégico, y con el aporte de ideas y proyectos que solucionen problemas cotidianos de la
poblacion. Se impone la Gestion de la Innovacién como estrategia de accion institucional.

En un planeta carente de recursos energéticos tradicionales, una evidente situacién ambien-
tal conduce, sin distracciones, a que “conocimiento” y “accién” en los temas de energia y
tecnologias ambientales sean priorizados.

La necesidad de alimentos, su agregado de valor y calidad en un escenario regional ge-
nerador de materia prima, explica el creciente aporte académico-cientifico de la Facultad
de Ingenieria, y la necesidad de profundizar la formacién de recursos humanos, servicios y
transferencias a los gobiernos y a la produccion.

Nuestros sistemas de calidad institucional propician la transparencia y la previsibilidad de
los procesos administrativos y académicos.

Nuestras intenciones, plasmadas en la planificacion estratégica, seran la guia para que en lo
sucesivo estas paginas reflejen el crecimiento de la Facultad profundizando su pertinencia
social.
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DIPLOMATURAS

No parar de crecer

La FIO ofrece en la actualidad dos espacios de formacion académica destinados a la comunidad. Bajo el for-
mato de Diplomatura, la institucion dispone de dos programas en los que busca transferir los conocimientos
académicos y la dilatada experiencia institucional acumulada.

Las propuestas han gozado de una amplia aceptacion, convirtiéndose en iconos emblematicos de la vincula-
cion entre la universidad y su contexto.

Diplomatura Universitaria en
Energias Renovables y Tecnologias
para el Desarrollo Sustentable

A lo largo de 200 horas con modalidad
presencial, la FIO intenta transferir buena
parte de los conocimientos aprehendidos
después de muchos afios de recorrida en
las probleméticas asociadas al medio

C a r re ra S ambiente.

Se pretende formar recursos humanos

de Pregrado

de Grado
de Posgrado

estudiantes (Ingresantes en 2017: 263) |nvestigad0res
Nodocentes

grad uados de carrera

becarios de posgrado

docentes (81 con dedicacion exclusiva)

(un docente cada 5,2 estudiantes) becarios de grado

con competencias para desempefiarse en
proyectos de energias renovables.

La formacion esta destinada a quienes
tengan el nivel educativo medio comple-
to, y probadas afinidades con la tematica
general.

La propuesta ha entroncado con una im-
portante demanda de la sociedad, para
vincularse formalmente con la problema-
tica medioambiental.

Diplomatura Universitaria en
Gestion de la Ergonomia

Uno de los aspectos novedosos de esta
oferta es su caracter “a distancia”.
Después de dos ediciones presenciales, se
decidié pasar a la modalidad “no presen-
cial”, atendiendo a una demanda crecien-
te que excedia las fronteras de la region.

La propuesta busca capacitar a los pro-
fesionales en el estudio y mejoramiento
de las condiciones y medio ambiente del
trabajo.

A lo largo de 330 horas, los participantes
abordan un intenso plan de accién, so-
bre temas que han cobrado una notable
vigencia en las organizaciones laborales
del pais.
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Buscar respuestas desde la ingenieria a
... problematicas globales

En las Ultimas décadas, y mas ace-

leradamente en los ultimos afios, el

cambio climatico y otros impactos

ambientales han puesto nuevos desa-
fios al desarrollo econdémico y social;
en particular, esto ha impactado en los
llamados paises en desarrollo, como es
la Argentina.

El cambio climatico es consecuencia, fun-

damentalmente, del uso de combustibles

fosiles que son la fuente de energia que mue-

ven nuestras industrias, nuestros vehiculos,

nuestra agricultura y todo lo que producimos y

consumimos. Y es precisamente el consumo des-

medido de bienes y servicios por una parte de la

poblacion mundial, y la necesidad de mejoras dra-

maticas en el acceso a bienes y servicios basicos de la

otra gran parte, quienes ejercen una gran presion sobre

los ecosistemas y sus recursos naturales. Estos recursos

son extraidos y explotados a un ritmo superior a su capaci-

dad de regeneracién y, al mismo tiempo, reciben la descarga

de deshechos y contaminacion que esa produccién de bienes y
servicios genera.

Saber para sanar

El conocimiento cientifico, el desarrollo tecnolégico y la innovacion
juegan un papel central para cambiar la situacién. Sin embargo, y a
diferencia de lo ocurrido hasta ahora, las distintas disciplinas y formas de
conocimiento deberan integrarse y comenzar a trabajar conjuntamente

porque, con mas fuerza que nunca, estos desafios muestran las indisolu-
bles interacciones entre sociedad, economia y naturaleza.

En este escenario el rol de la ingenieria es fundamental. Pero la practica
de la ingenieria necesita reconocer cada uno de los impactos ambientales,
sociales y econémicos que sus acciones generan, asi como las limitaciones
fisicas que impone nuestro planeta. Es por ello que resulta necesario que
la ingenieria enfatice su interaccién con otras disciplinas que le propor-
cionen enfoques diferentes y complementen su accionar sobre las
distintas problematicas que el desarrollo plantea.

PROGRAMA INSTITUCIONAL ECO.FIO

ING. GABRIEL BLANCO

La criatura

Es en este contexto que la Facultad de
Ingenieria lanzé a fines de 2015 el progra-
ma institucional ECO.FIO que tiene como
objetivo generar conciencia, nuevas ca-
pacidades y competencias a través de ac-
ciones y actividades que integren miradas
multidisciplinarias durante la formacion de
los estudiantes de ingenieria, pero también
en docentes, Nodocentes y graduados.

El programa ECO.FIO, que es dirigido por
el prestigioso experto Ing. Gabriel Blanco,
reline una cantidad de actividades de di-
ferente tipo, algunas que ya estaban en
desarrollo en la institucion, y otras que se
han ido incorporando, y que abarcan as-
pectos educativos, actividades de investi-
gacion aplicada, proyectos de extension,
transferencia de conocimientos al medio,
y otras acciones puertas adentro de la
Facultad que estimulan y promuevan la
participacion de sus integrantes.

Las problematicas globales estan sefialan-
do la necesidad de una nueva ingenieria.
ECO.FIO y las actividades que promueve
intentan incorporar miradas y enfoques
multidisciplinarios que complementen la
formacién de los ingenieros y se manifies-
ten en las acciones que lleven adelante
en su vida profesional. Esta necesidad no
reconoce escalas ni fronteras, y por ello re-
quiere pensar la ingenieria en forma inte-
gral y global, y actuar a nivel local, donde
las acciones llegan a la sociedad.
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SECRETARIA ACADEMICA

Sostener la calidad educativa

Es la Secretaria mas antigua de la Facultad
de Ingenieria. Cuando se estaban arman-
do los cimientos de la institucion que es
hoy, ya habia una Secretaria Académica.

Ha crecido la FIO, y los roles de este sector
clave han también evolucionado. La im-
plementacion de la Carrera Académica ha
sido uno de los grandes avances de los
Gltimos tiempos en materia de docencia,
y la Secretaria vela por llevar adelante los
planos formales de ese desarrollo.

En simultaneo, y hablando de logros en el
aspecto académico, la acreditacion de las
carreras por parte de la CONEAU también

(e
»

. Ing. Maria Beatriz Bo

supone un orgullo que debe ser sustentado con mucho trabajo de base. En efecto, la
Secretaria que encabeza la Ing. Beatriz Bouciguez cuenta con un eficiente equipo de
Nodocentes atendiendo cada arista del amplio abanico de funciones.

Competir por competencias

“La formacién por competencias, que indica el CONFEDI pero que hemos tomado como
una meta propia, es otro de los caminos a transitar”, dice Bouciguez. Esto signifi-
ca un arduo trabajo que comprende concientizacion, capacitacién y puesta operativa.
“Damos importancia a capacitarnos, la educacion avanza dia a dia y no hay posibilida-
des de quedarse atras”.

Otro aspecto de fuerte incidencia en la agenda del sector académico, lo constituye el
Ingreso y la Permanencia. Mas alla de los Programas Institucionales generados por la
FIO para la atencion de estos aspectos, la Secretaria Académica es, finalmente, quien se
responsabiliza por temas tan sensibles a la institucién como el sostén de la matricula y
la permanencia de los estudiantes en la Facultad.

Sano equilibrio

Otro de los objetivos que se ha planteado la Secretaria pasa por hacer punta en la
innovacion educativa. “No se trata solo de usar tecnologia en el aula”, sostiene Beatriz
Bouciguez que es, ademas de funcionaria, docente en materias formati-
vas de la Facultad. “Los jovenes nos cambian el paradigma docente,
y como institucién educativa debemos estar atentos a no caer en
una zona de confort que lesione la calidad de la ensefianza”.
Asi, florecen en la FIO los proyectos vinculados con la
reformulacion de las estratégias didacticas.

"Es necesario equilibrar el rol de gestion que
nos toca ocupar, con nuestra irrenuncia-
ble condicién de docentes. De ese
equilibrio vive la Secretaria a mi
cargo, para poder sostener la
calidad de la oferta FIO
tan arriba como estd
actualmente”, con-
cluye la Ingeniera
Bouciguez.

ecretaria Académica

PROGRAMA INSTITUCIONAL EDU.COM

El avance de la presencia virtual

DRA. ADRIANA ROCHA

Seria una obviedad hablar del cambio de
habitos pedagdgicos y la aceleracion de
ese proceso en los dltimos afios.

Sin embargo, la pregunta ha pasado a
rondar alrededor de los caminos a tomar
para conseguir una adaptacion armonica.

La FIO venia construyendo, quiza desde
la formacion del Grupo de Apoyo a la
Educacion a Distancia (GAED) en 2009,
un sendero que apuntaba a incluir las
tecnologias no solo como una herramien-
ta didactica, sino como un concepto de
inclusién y acercamiento entre generacio-
nes de docentes y estudiantes.

El nacimiento

Fue recién en 2016 que tomé forma el
Programa Institucional EDU.COM, cuyo
objetivo central es potenciar la integra-
cién de tecnologias en los procesos edu-
cativos y de comunicacién.

“EDU.COM" es, mas alla de eso, un modo
de entender la adaptacién a los cambios
tanto en el aula como en otros dmbitos
de la Facultad”, amplia la Dra. Adriana
Rocha, Directora del Programa.

Sobran las opciones. Redes, plataformas,
dispositivos, conforman un abanico de
recursos inmenso. Pero el paso adelante

que se pretende dar con EDU.COM, es que “nos resulte habitual
la introduccion de las tecnologias”, sostiene Rocha. “Buscamos
que haya un marco conceptual instalado en los actores de la
FI0, de modo que podamos analizar el uso de las herramientas
tecnoldgicas desde sus fortalezas, y no solo por una cuestion de
rejuvenecer nuestras practicas pedagdgicas”.

Traccion a sangre joven

Los mas jovenes de la comunidad FIO empujan fuertemente la
tendencia. Algunos, en roles de becarios o colaboradores. Otros,
como destinatarios de las clases, laboratorios virtuales, reunio-
nes remotas y muchas otras opciones que surgen del trabajo del
Programa.

Ademds de la Directora, el Programa cuenta con la Coordinacion
de la Prof. Cristina lturralde (en Educacién) y la Ing. Ana Fuhr (en
Tecnologias). Se completa con la participacion de otro personal
propio del Programa, e incluye el aporte de diferentes integran-
tes de la comunidad educativa que se suman, cada uno desde su
area especifica, al desafio que propone la tecnologia.

“Buscamos que, en el tiempo, todos los equipos docentes y
grupos de trabajo de la FIO incorporen en su accionar el brazo
operativo de las tecnologias pero sustentado en una forma de
pensar la comunicacion, dentro y fuera del aula, mas cercana y
eficaz”, finaliza Adriana Rocha.

FACULTAD DE INGENIERIA



SERVICIOS AL ESTUDIANTE

Residencia

La Residencia de Ingenieria, con 22 plazas, es una de las posibilidades que la FIO ofrece
a los estudiantes foraneos. Esta ubicada en la exPlaya de Camiones, a pocos metros del
Complejo. El edificio acumula ya una larga historia de residentes, la mayoria ya gradua-
dos y ejerciendo su profesion.

Desde 2017, la Universidad ha sumado un nuevo edificio, lindero al predio de la FIO,
también con 22 camas. En este caso, el lugar esta destinado a estudiantes de las unidades
académicas de UNICEN en Olavarria.

Para acceder a un lugar en las residencias, se atraviesa un periodo de seleccién. Luego,
la plaza debe ser sustentada por cada estudiante a través de un minimo rendimiento
académico anual, y un costo muy por debajo de la media de la regién.

Comedor

Destinado a todos los estudiantes del Complejo Olavarria, el Comedor resuelve un tema
sensible como es la alimentacion.

Subvencionado por la Universidad, el servicio tiene un precio insignificante y ofrece un

FACULTAD DE INGENIERIA | 16

mend variado, para almuerzo y cena, si-
guiendo un programa alimentario elabora-
do por especialistas.

Becas econdmicas

Son varios los programas que intentan
atender los casos de necesidad econémi-
ca, para que mas estudiantes accedan a la
educacion universitaria.

En el caso particular de la FIO, a esas he-
rramientas se suma el “Programa de Becas
de Ayuda Econdémica” de la Universidad
del Centro. Destinado a casos particulares,
la oferta facilita la vida universitaria de va-
rios estudiantes con menores recursos.

Salud

La FIO dispone de un convenio con el
Hospital Municipal “Dr. Héctor Cura”, de
Olavarria. Esto garantiza atencién para
estudiantes foraneos que no dispongan de
Obra Social.

Transporte

La ciudad de Olavarria ha alcanzado una
adecuacion de su transporte publico, que
permite a los estudiantes universitarios
disponer de pasajes gratuitos para movili-
zarse en la zona urbana durante el periodo
académico.

Construir la sociedad

ING. VIVIANA RAHHAL

La Ingenieria Civil es la profesion que se encarga del disefo,
construccion y mantenimiento de las obras de infraestructura
de un pais con un concepto sostenible para el desarrollo so-
cial y econémico. Para ello se basa en una sdlida formacion
que interpreta la naturaleza y da lugar a obras de infraestruc-
tura que mejoren la vida de los habitantes, y minimicen las
consecuencias de las catastrofes naturales.

Esta carrera, junto con Ingenieria en Agrimensura, forma
parte de la oferta de la FIO y ambas estan insertas en el
Departamento de Ingenieria Civil y Agrimensura.

Piel y venas

Las obras de la ingenieria civil constituyen el entorno cons-
truido visible de la sociedad moderna, incluyendo los edifi-
cios y los puentes que son las creaciones mas importantes de
la ingenieria estructural. Las carreteras; los ferrocarriles; los
subterraneos; los tuneles, canales, puertos y aeropuertos para
el transporte de personas y mercancias; las grandes presas y
diques para evitar las inundaciones o para la generacion de

energia eléctrica limpia. Todos son ejemplos del campo de accién
de esta disciplina.

También hay creaciones de los ingenieros civiles menos visibles
que se transforman en las venas de una ciudad, como son el
abastecimiento de agua potable y la recoleccion de las aguas
servidas para su restitucion sin dafio a los cursos naturales. No
escapa a este listado todo lo concerniente a los residuos soli-
dos urbanos e industriales, las redes de desagiies pluviales y de
abastecimiento de gas y energia.

Construir en su justa medida

El Departamento esta conducido por la Ing. Viviana Rahhal, una
entusiasta exponente de la profesion. “La ingenieria civil es una
profesion emocionante, porque al final del dia se pueden ver los
resultados de su trabajo, ya sea el edificio, el puente, la red de
agua, el camino, la presa o la estacion de carga que sirve para
dar una mejor calidad de vida a la poblacion”.

Ingenieria en Agrimensura es la mas joven de las carreras del
Departamento, con un crecimiento explosivo en sus alcances.
“Esta carrera surgié como demanda de la sociedad, que nece-
sita del aporte de esta profesion con incontables campos de
accion. Estamos muy orgullosos de su desarrollo”, completa
Rahhal, "porque enriquece la oferta académica, pero ade-
mas nos nutre de nuevos campos de conocimiento”.

FACULTAD DE INGENIERIA | 17



PROGRAMA IN

L‘IC. MABEL JUAREZ

La mayoria de las carreras del pais
disponen desde hace muchos afios, en
formatos bien diversos, de programas
para Ingresantes. La FIO no es la excep-
cion, pero la diferencia pasa por realizar
un abordaje integral del nuevo integrante
de la FIO, a través de un Programa que
no se agota en las cinco semanas del
curso de febrero, sino que extiende sus
alcances muy dentro de la carrera elegida.

En efecto, el conjunto de acciones pre-
parados para recibir a los estudiantes,
ha tomado cuerpo de Programa Institu-
cional. Lo que significa la integracion
de muchos integrantes de la FIO de
procedencias académicas bien diver-
sas, amplitud en la contencion de las
expectativas del ingresante, y una la-
bor sostenida durante todo el afio.
El Programa Institucional para Ingre-
santes, que data de 2014, contiene los
tradicionales cursos de febrero. Pero
también se ha sumado un curso similar
en junio, para atender a quienes comien-
zan su cursada a mitad de afio. "No es una
ocurrencia azarosa esto de dictar un cur-
so de invierno”, sostiene la Directora del
Programa, Lic. Mabel Judrez. “Trabajamos
todo el tiempo sobre el ingreso de estu-
diantes, por lo tanto es muy natural que
ofrezcamos instancias de acceso a la
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Universidad por fuera de los plazos tra-
dicionales”.

No es solo un curso...

Es que ese curso es un hito visible dentro
de los lineamientos del Programa, pero
“la Facultad trabaja en un sentido con-
tinuo sobre el tema, y hay un derrame de
estas acciones aguas arriba, mediante el
trabajo que se hace con las escuelas se-
cundarias; y también hacia aguas abajo,
acompafiando al estudiante en su avance
en la carrera hasta que disponga de las
herramientas de afiliacion necesarias”,
reflexiona Judrez.

No resulta una novedad que el bagaje aca-
démico de quienes llegan a la Universidad
desde el secundario ha cambiado, y tam-
bién sus expectativas, capacidades per-
sonales y sociales. Esto obliga a estar
revisando en forma permanente la oferta
académica y los modos de acceder a ella.

“Por supuesto que buscamos fortalecer
las competencias basicas de los ingre-
santes”, dice la Directora, “pero con el
tiempo hemos agregado el trabajo sobre
aspectos vinculados con la inclusion y
la pertenencia institucional. Hace algln
tiempo el concepto clasico remitia a los
cursos nivelatorios, pero hemos tenido
que adaptarnos a los cambios de época,
enfocando a los contenidos, los alcances
y hasta los formatos pedagdgicos innova-
dores”.

Naturalmente, la matematica ocupa un
papel preponderante a la hora de ha-
blar de competencias cognitivas. En el

Programa se pretende desarrollar una
percepcion de esa disciplina como parte
del entorno cotidiano, y relacionada con
otras como la Fisica.

Al mismo tiempo, se han generado equi-
pos docentes que apuntan a desarrollar
estrategias para la resolucion de proble-
mas o el pensamiento estratégico.

Innovando cada dia

Otros elementos novedosos del Programa
para Ingresantes son el espacio para tra-
bajar la comprensién lectora en la univer-
sidad, y el trabajo con formatos basicos
de comunicacion oral y escrita.

También se ensefia a desarrollar compe-
tencias de autonomia para el estudio, y
generar habitos de esfuerzo y compromi-
s0 como practica cotidiana para los estu-
dios universitarios.

No falta, dentro de los temas del
Programa, una orientacién acerca de las
incumbencias y el rol del profesional den-
tro de la sociedad, asi como una mirada
a los servicios de la Facultad y de la co-
munidad.

“Se ha intentado armar un mend variado
y completo de propuestas”, afirma Mabel
Judrez. “Los chicos cambian afo a afio, y
exigen que nos pongamos a tono: desde
lo actitudinal a lo formal, pasando por los
recursos tecnolégicos y hasta por la capa-
cidad de prestar atencién. Esa exigencia
es magnifica, porque nos obliga a estar
atentos constantemente. Hay que cuidar
a lo més rico que tenemos: nuestros es-
tudiantes”.

Ensefiando a pensar
INGENIERIA

PROF. MARTA TENAGLIA

La Universidad asume la formacion de ingenieros como res-
puesta a las cambiantes demandas de la sociedad en un mun-
do globalizado y a la vez contribuye a la formacion integral
mediante procesos formativos centrados en los aprendizajes,
y dirigidos a desarrollar competencias personales y profesio-
nales.

En ese sentido, el Departamento de Ciencias Basicas aporta a
la formacién basica de todas las carreras de la FI0. De hecho,
las asignaturas que integran el Departamento forman parte
del bloque curricular de ciencias basicas de cada carrera de
la FIO.

Transformacion positiva

En su rol de Directora, la Profesora Marta Tenaglia explica
su vision respecto de esa base formativa: “Se busca aportar
para que el estudiante comprenda las leyes de la naturaleza
y los métodos matematicos, necesarios para modelar situa-
ciones, fendmenos o procesos, favoreciendo el desarrollo de
las capacidades de analisis, prediccion y creatividad. Esos son
conocimientos que el futuro profesional va a requerir para
disefiar y desarrollar productos, procesos y sistemas”.

Completando el concepto, Tenaglia no pierde de vista que
“siempre se persigue que el graduado pueda aportar trans-
formaciones positivas a la sociedad”.

El trabajo cotidiano

En el dia a dia, los docentes de Ciencias Basicas tienen su
agenda siempre completa: los estudiantes son muchos,

CIENCIAS BASICAS

avidos de aprender, y estan en pleno proceso de adaptacion.
Ademas, desde el Departamento hay ocupacion y preocupacion
para favorecer en los estudiantes el desarrollo de competencias
que aportaran a su formacién profesional. Segin Marta Tenaglia,
"esto no esta solo relacionado con la resolucién de problemas.
Hay un amplio conjunto de competencias en juego, como por
ejemplo la comunicacién y el trabajo en grupo, tan necesarios en
los futuros profesionales”. Ademas, ese equipo docente realiza
tareas de investigacion, de extension y de formacion continua.
Un men suficientemente intenso como para que el trabajo coti-
diano no otorgue respiro...

Tecnologias en el aula

Un aspecto no menor en el armado de las estrategias de ma-
terias formativas, lo constituye el uso de tecnologia. Segun la
Directora “los estudiantes han cambiado sus modos de aprender,
como asi también los requerimientos del mundo laboral, por lo
que desde la FIO trabajamos intensamente para incorporar la
tecnologia como medio de aprendizaje, y también como una he-
rramienta de vinculo”. Grupos de investigacion, trabajos experi-
mentales, congresos, aportan nuevos conocimientos sobre el uso
de tecnologias en el aula. Un saber que se aplica en las clases
universitarias, pero que también derrama hacia sus pares de los
colegios secundarios.

Como para que la formacién universitaria arranque antes del
primer dia de clases en la FIO...
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M.SC. SUSANA NOLASCO

La actual sociedad del conocimiento
avanza inexorablemente hacia la prima-
cia de la inteligencia y del saber, que se
constituyen en principales factores de
progreso social y econdmico de las nacio-
nes y organizaciones en general.

En este contexto, la educacién refuerza su
valor estratégico, y la mejora de su calidad
se convierte en un objetivo fundamental.
En el comunicado emitido durante la Il
Conferencia Mundial sobre Educacion
Superior (2009) se considera que la ga-
rantia de calidad es una funcién esencial
de la ensefianza superior y debe contar
con la participacion de todos los intere-
sados; exige tanto la implementacién de
sistemas para garantizar la calidad, como
de pautas de evaluacion.

Las instituciones universitarias son sis-
temas abiertos que reciben entradas del
entorno y generan resultados en su inte-
rior y hacia la sociedad. La gestion de la
calidad implica disefiar, establecer y utili-
zar sistemas especificos para esos fines.
Asi, se podra recoger informacién, iden-
tificar y definir los procesos gestionando
su calidad operativa, garantizar que los
resultados se aproximen a lo esperado,
seleccionar indicadores para medir su
cumplimiento y recoger las respectivas
evidencias de esos logros.
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Calidad experta

El Area de Calidad y Acreditacion en la
FIO estd a cargo de la experimentada
M.Sc. Susana Nolasco, y cuenta inicial-
mente con la participacion del Ing. Alexis
Rodrigues Dos Santos. Se origina con el
objetivo de formar una unidad de asisten-
cia y asesoramiento en la elaboracién y
aplicacion de politicas, estrategias y pro-
cedimientos referentes a la planificacion
institucional. Se apunta a una gestion de
la calidad, a la evaluacién institucional
asi como a la acreditacion de carreras a
nivel nacional y/o internacional. Uno de
los objetivos es la generacion de un Plan
de Calidad de la Facultad, basado en un
enfoque de procesos que no pierda de
vista las metas principales de la organi-
zacion.

El Plan de Calidad debe contemplar los
procesos claves (docencia, investigacion
y desarrollo, extension y vinculacion), de
direccién y gestion, asi como los proce-
sos de apoyo. El resultado final habra de
ser un Sistema de Gestién de la Calidad
(SGC). Un SGC que permita garantizar
tanto la calidad de la educacién imparti-
da como la eficiencia y eficacia en la eje-
cucion de cada actividad llevada a cabo
en la Facultad.

Mision... a cumplir

Una vez establecida la estructura orga-
nizativa, se marca con claridad la mi-
sion de cada unidad y sus funciones.

En este contexto, el Area de Calidad y
Acreditacién elaboré el Manual de la
Estructura Organizacional de la FIO. Se
pretende que este instrumento sea un
aporte para la ejecucion de funciones
de manera eficaz y eficiente, evitando la
repeticion de instrucciones y directrices
para ahorrar tiempo y esfuerzos, dé infor-
macion basica para la planificacion de la
mejora, facilite la incorporacion del per-
sonal ingresante, y sea una herramienta
atil de informacion.

Entre las primeras acciones emprendidas
por el Area se destaca haber comenza-
do con la generacién de un SGC en el
sector de Despacho General, mediante el
relevamiento, definicion y analisis de los
procesos, y su relacién con otras depen-
dencias de la Facultad; a la par, se esta
elaborando la correspondiente documen-
tacién (procedimientos e instructivos,
registro de datos, etc.). Por otra parte,
se estan dando los primeros pasos para
implementar un sistema de indicadores
para comprobar si se estan consiguiendo
los objetivos fijados y realizar eventuales
modificaciones.

En el plano de la Acreditacion de Carreras
de grado y posgrado se tiende a que la
misma sirva para fortalecer una cultura
de la calidad, a transformar el asegura-
miento de la calidad como un proceso
permanente incorporado a la gestién
institucional. “La rendiciéon de cuentas
y el mejoramiento deben formar parte
de nuestras tareas cotidianas”, concluye
Susana Nolasco.

INeEANM=IINEN AGRIMENSURA

Algo mas que tomar
MEDIDAS

AGR. CARLOS MELITON

Desde 2012, la carrera de Ingenieria en Agrimensura llego
para completar un vacio en la oferta profesional de la re-
gion. En efecto, el Consejo Profesional de Agrimensura de la
Provincia de Buenos Aires ya habia planteado la inquietud a
la FIO, y ayudaba a empujar la idea. Contando entre las filas
docentes con el Agrimensor Carlos Melitén, lo que empezé
siendo una propuesta de capacitacion de posgrado terminé
convirtiéndose en una carrera pujante y sin techo a la vista.

“La Agrimensura en esta zona tiene un vacio generacional:
los profesionales que estamos en actividad somos pocos, y
préximos a la jubilacién. La franja de gente mas joven quedé
sin cubrir. Y esto ocurre a pesar de que la demanda del mer-
cado es gigante”, sostiene Meliton.

Cielo infinito

Apenas lanzada la oferta académica, la respuesta fue extraor-
dinaria. Graduados universitarios (en general, de Ingenieria)
con animo de mejorar sus incumbencias y relanzarse profe-
sionalmente, se sumaron a los recién salidos del secundario,
completando una matricula numerosa.

Hoy, la carrera ha acreditado ante CONEAU sus tres prime-
ros afios, cuenta con poco menos de 100 alumnos, algunos
de los cuales ya cursan su quinto y Ultimo afio. Los espera
una multiplicidad de escenarios laborales, considerando que
el uso de la tecnologia (drones, fotogrametria, sistemas de
geolocalizacion) ha multiplicado los potenciales puestos de
trabajo en vez de restarlos.

Los docentes provienen, en sumayoria, de otras Universidades.
“Esto va a ir cambiando”, afirma Carlos Meliton.

"Ya lo vivimos afios atras con otras carreras y hoy se han conse-
guido planteles locales, con dedicaciones completas y lineas de
investigacion. Ingenieria en Agrimensura tratara de seguir ese
rumbo. Ya no estamos tan lejos”.




SECRETARIA DE INVESTIGACION Y POSGRADO

Valijas y mochilas

SECRETARIA DE INVESTIGACION Y POSGRADO

Como un postre inesperado, el area de Relaciones Internacionales ha crecido por encima de las expectativas iniciales. Concebido para
permitir el intercambio de los investigadores, hoy atiende ademas los suefios viajeros de los estudiantes FIO que buscan hacer su
experiencia internacional. Y, como si no bastara con eso, se ocupa de recibir a un creciente numero de estudiantes latinoamericanos
que buscan desde capacitaciones especificas hasta cursar carreras completas.

“El Doctorado de |a FIO esta acreditado, es una formacion prestigiosa. Nos da mucho orgullo cuando nuestros docentes se doctoran
aca, en su casa. Y también nos alegra ver cémo profesionales del mundo llegan a Olavarria para capacitarse”, concluye Rossi.

Mirar al mundo para dar respuestas a la region

La segunda mitad de los ‘80 vio aparecer en la FIO los primeros embriones de la investigacion cientifica. Diez afos después, ya
se hablaba de los agrupamientos disciplinares. De esos pioneros, se pudo pasar a conseguir el financiamiento a través de los
Programas especificos. Poco después, se le daba forma a la Secretaria de Investigacion y Posgrado.

Su actual titular, el Dr. Ing. Silvano Rossi, hace hincapié en la historia para relatar el presente. “Es posible que la po

itica institucional

haya tomado forma con la creacién de la Secretaria, pero el desarrollo de la investigacion en la FIO ha sido un proceso que no tiene fin”.
En rigor, la dependencia no se agota en la investigacion, sino que contiene ademds a la oferta de Posgrado, y a Relaciones

Internacionales.

Todo vinculado

o

“Las tres patas estan ligadas entre si”, afirma Rossi. “El Posgrado
es necesario para continuar la formacién de los recursos huma-
nos, necesitamos investigadores que se nutran de la ciencia de
cualquier parte del mundo, y retroalimenten el sistema haciendo
docencia a otros pares y a través de las carreras de grado de la
Facultad”.

Pensar luego en Relaciones Internacionales es algo ineludible.
Para contactar al mundo cientifico, resultd imprescindible con-
tar con un érea que se dedicara a fortalecer la mecénica de vin-
culacién internacional. Asi, la Secretaria fue tomando cuerpo,
creciendo a la par de la calidad cientifica de la casa que la aloja.
Docentes de la FIO que salen al mundo. Docentes del mundo
que llegan a Olavarria. Intercambio, crecimiento, formacién. Un
combo que ha colocado a los cientificos locales en el tope de la
consideracion de sus especialidades.

Nucleos consolidados

Los nucleos de investigacion (pagina 23) se conformaron como
tales entre 2000 y 2005.

Surgieron como una consecuencia natural de los agrupamien-
tos disciplinares, pero han tenido siempre un ojo puesto en la
region. “Toda nuestra investigacion se nutre del mundo pero
busca dar respuesta a problematicas regionales”, sostiene el Dr.
Rossi. “Hoy los nlcleos estan completamente consolidados, las
lineas de trabajo encuentran una consonancia absoluta con las
demandas del entorno. Se trabaja sobre investigacion basica y
aplicada”.

Sin embargo, se ha doblado la apuesta: poco tiempo atras se lan-
z6 una linea de I+D+l (investigacion, desarrollo e innovacion),
que busca convocar a integrantes de la comunidad de la FIO,
no vinculados aln con la investigacion cientifica, para que acer-
quen sus inquietudes y puedan desarrollar los proyectos. Segun
Rossi, “buscamos generar una transferencia &gil
al entorno, que involucre a profesionales de
nuestro contexto -no solo docentes- para

sumarse al mundo de la investigacién”.

Nucleos de Investigacion FIO

GIASU (Grupo de Investigaciéon
en Articulaciéon Secundaria
Universidad)

Director: Esp. Maria de las Mercedes Sudrez

Esta integrado por docentes-investigado-

res del Departamento de Ciencias Basicas

y el Area de Orientacion y Bienestar de la
Facultad de Ingenieria. Busca promover la in-
vestigacion en Ensefianza de la Matematica,
disefar recursos educativos para mejorar la
ensefianza de la matematica en la Escuela
Secundaria y en la Universidad, y ayudar al
desarrollo profesional de los docentes, entre
otros objetivos.

GIDCE (Grupo de

Investigacion en Didactica de las
Ciencias Experimentales)

Directora: Dra. Adriana Rocha

Codirectora: Dra. Bettina Bravo

El GIDCE tiene como objetivo el estudio de
las relaciones existentes entre la formacion
de los docentes y la puesta en aula del disefio
curricular. Ademas la elaboracién de recursos
educativos que guien la actuacion del docente
y la difusion de los resultados obtenidos para
facilitar la transferencia y aplicabilidad al de-
sarrollo profesional de los docentes. Esto pone
al nucleo en estrecha relacién con algunas ca-
rreras de grado de la FIO.

INMAT (Investigacion en
Materiales)

Director: Ing. Edgardo Fabién Irassar

Participan docentes-investigadores de los De-
partamentos de Ingenieria Quimica, Inge-
nieria Civil (area de Estructuras y Materiales)

e Ingenieria Electromecénica (drea de Meca-
nica). Alberga diferentes lineas de investiga-
cion vinculadas al area de materiales, siendo
referente a nivel nacional en materiales de ba-
ses cementiceas; trabaja ademas materiales
cerdmicos de media y alta tecnologia, y com-
puestos organicos de aplicacion industrial.
También incluye modelado de estructuras, y
modelos computacionales de fluidos.

INTELYMEC (Investigacion
Tecnoldgica en Electricidad y
Mecatronica)

Director del Nucleo: Dr. Ing. Gerardo Acosta
Codirector: Mg. Ing. Carlos Verucchi

Las tematicas y los docentes de este nucleo
estan relacionadas con la formacion de grado
de los ingenieros electromecanicos y quimicos.
Se ocupa de las fuentes de energia no con-
vencionales (fundamentalmente biogas, edlica
y solar), compensacion de arménicos en redes
de distribucion eléctrica, control avanzado de
maquinas eléctricas, celdas de manufactura
flexible, robética movil (particularmente en
vehiculos autoguiados), y el uso de sensores
para el reconocimiento de patrones.

TECSE (Tecnologia de Semillas y
Alimentos)

Directora: Mg. Ing. Susana Nolasco

Lo componen docentes-investigadores del De-
partamento de Ingenieria Quimica. Se orienta
al mejoramiento de las condiciones de produc-
cion de granos, postcosecha y procesamiento
de cereales, seudo-cereales y oleaginosas, y
productos derivados; ademas, apunta a la bus-
queda de nuevas fuentes seminales de pro-

ductos alimenticios y/o industriales.
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CENTRO DE ESTUDIANTES

Una formacion que

solo era un embrién bajo el nombre de Institute
Universitario de Olavarria “Alfredo Fortabat”, ya habia™t
agrupacion estudiantil.

Sin embargo, no fue hasta el advenimiento de la democracia que el Centro
de Estudiantes de la Facultad de Ingenieria, el CEFIO, tom¢ su forma definitiva
Era un 12 de mayo de 1983.

ING. CARLOS VERUCCHI

El Centro de Estudiantes es una organizacion que se ocupa de los derechos de los estu-
diantes, los contiene y representa. Ofrece desde servicios de fotocopiadora hasta espacios
de esparcimiento. Pero es, en realidad, un emblema de la democracia y de la Universidad

publica. Con mas de 30 afios, acumula historias de lucha por la construccion de la Facultad,
preservando siempre la pluralidad en la representacion de los estudiantes.

Ingenieria Electromecanica es una de las carreras historicas
de la FIO, y quiz4 la que mas ha conservado su estructura
original. Sustentada en la Electricidad y la Mecanica (val-
ga la obviedad...), agregd con el tiempo la formacion en
Electrénica, conformando una trilogia de saberes que ha atra-

Ejemplo que prende vesado los tiempos cambiantes.

“En general, las Ingenierias Electromecanicas de otras
Universidades respondian, en su perfil, a las carreras que les
habian dado origen”, explica el Ing. Carlos Verucchi, Director
del Departamento que aloja la carrera. “De ese modo, las
hay mas orientadas a la Mecanica, o hay otras volcadas a la
Electricidad. Nofue, afortunadamente, el caso de Olavarria, por-
que la carrera se armé de cero. Por lo tanto, siempre se ha bus-
cado un delicado equilibrio entre las areas de conocimiento”.

Asi, se suceden los encuentros y actividades en las que los estudiantes
plantean problematicas especificas de su formacion. Algunas de
esas asociaciones tienen ademas sus pares en otros puntos
del pais, por lo que es frecuente verlos asistir a con-
gresos y eventos en ciudades lejanas.

El delicado equilibrio

Esa basqueda de armonia ha sido un
factor distintivo de la formacion

A~ ; " -‘ en esta unidad académica. Los
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un panorama amplio de las tecnologias industriales. Pero esa for-
macion conceptual, aun cuando esté orientada a dar respuesta
a las demandas del entorno productivo de la regién olavarrien-
se, les permite salir al mundo con las herramientas necesarias
para desempefiarse y progresar. “Al hablar del mundo, no es
una licencia literaria”, aclara Verucchi, “tenemos varios casos
de egresados de aqui que han sido muy exitosos en empresas
del extranjero”.

Naturalmente, el graduado necesita continuar su formacién en
campos mas especificos una vez que ingresa al campo laboral.
Pero dispone de la base formativa, y es ademéas importante el
agregado de un enfoque vinculado con la gestion y con el medio
ambiente.

"El agregado de conocimientos en esos campos ha completado
la formacion de nuestros estudiantes”, evaltia Verucchi.

Viejos son los trapos

Con esa estructura, la Ingenieria Electromecanica de la FIO
ha podido sortear la evolucion del contexto sin necesidad de
grandes cambios: la respuesta profesional de los egresados si-
gue dando satisfaccién a la demanda. De una carrera concebi-
da para el entorno industrial clasico, logré evolucionar hacia un
contexto mas diverso e integrado incorporando la problematica
medioambiental, las energias renovables y la robética.

"El plantel docente es el activo mas importante que tenemos”,
se enorgullece el Ing. Carlos Verucchi, “tanto en capacidad pro-
fesional como humana. Y los resultados no pueden fallar: si mi-
ras con atencion, nuestros graduados se encuentran trabajando
rapidamente y son capaces de enfrentar cualquier desafio la-
boral”.

-
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Innovarse para innovar

= b
MG. ING. MARCOS LAVANDERA

No es facil determinar con exactitud el
origen del emprendedorismo como politi-
ca institucional de la FIO. Podria hablarse
de una constante actitud hacia el tema,
de la presencia de profesionales compro-
metidos con la innovacién, de la voz del
Consejo Federal de Decanos de Ingenieria
(CONFEDI) sugiriendo que se cuente con
competencias emprendedoras en la for-
macion profesional. Con ese fin, cred el
Programa Regional de Emprendedorismo
e Innovacion en Ingenieria. Para la FIO,
esto significé dos instancias importantes:
por un lado, el premio otorgado por el
Programa a siete docentes por su aporte
al emprendedorismo. Por otro, la Facultad
recibié la adjudicacién de la licitacion
publica para el Disefio y Dictado del
Programa de Formacion de Formadores,
a través del cual junto con un equipo
docente interinstitucional se capacitaron
200 docentes de Argentina, Uruguay y
Chile.

Otros hitos destacables lo constitu-
y6 la creacion, en 2012, del Proyecto
de Extension “Para Emprendedores”.
Pero fue el 2015 el momento en que la
FIO consolidd su pretensién emprende-
dora, generando un formato verdade-
ramente novedoso para el pais. Naci6
asi el Programa Institucional Centro de
Desarrollo  Emprendedor e Innovacién
(CDEI), ya desprendido de las areas cla-
sicas del organigrama y con autonomia
para llevar adelante su mision.
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El CDEI se planted cuatro ejes: docencia,
investigacion, extensiéon e incubacion,
buscando fortalecer la cultura emprende-
dora y la innovacién en el ambito de la
Facultad, pero también contribuyendo al
éxito de los emprendimientos y, de esta
manera, al desarrollo de la economia re-
gional.

Germen latente

El Mg. Ing. Marcos Lavandera, ejecutor de
la decision politica y actual Director del
CDEI, evoca los resultados de un releva-
miento efectuado entre estudiantes afios
atrds. “Cuando consultamos acerca de
la posibilidad de ser emprendedor como
proyeccion de sus carreras, el 65% res-
pondié afirmativamente. Ahi terminamos
de entender que el potencial del tema
era gigante”. Desde entonces, se ha es-
tado trabajando en ideas puntuales, pero
sobre todo se ha tratado de generar un
“clima de emprendimiento” que favorez-
ca la intencién emprendedora del sujeto.
Y en esto no se trata solo de estudiantes.
También se apunta a los Docentes, a los
Nodocentes, Graduados y, finalmente, a la
comunidad.

Ayudar a crecer

Desde el Centro se brinda asistencia di-
recta a quienes tengan una idea de em-
prendimiento definida o proyectos en
marcha. Cuenta con espacios y desarrolla
acciones para la sensibilizacién, genera-
cion de ideas, identificacion de oportuni-
dades de negocios, la pre incubacion y la
incubacion de proyectos.

“Se puede hablar de resultados cuan-
titativos, que son buenisimos. Tenemos
algunos puntos altos que resuenan mu-
cho en la sociedad, como las ‘24 horas
de Innovacion’, tanto a nivel local como
internacional; el Rally Latinoamericano
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CENTRO DE DESARROLLO EMPRENDEDOR E INNOVACION

de Innovacién, y el PEPE con todas sus li-
neas de trabajo. Pero la riqueza verdade-
ra aparece en logros que no se miden en
nimeros”, agrega Lavandera. "El éxito de
este concepto hay que buscarlo en lo que
le pasa a la gente que pasa por la expe-
riencia. No hay nada mejor que ver cémo
ese embrién de proyecto que alguien tie-
ne en su cabeza toma cuerpo y crece, con
las herramientas que le podemos aportar
desde acd”.

Nos conocemos

Como todo lo que pasa en la FIO, hay una
estructura conceptual, un contexto de
recursos materiales y humanos... y nom-
bres. En una institucion en la que todos
se conocen, nombres como el de Joaquin
Domato y Esteban Seibel no pasan de-
sapercibidos. En el equipo de trabajo co-
mandado por Lavandera, le ponen rostro
y manos a la mayoria de los trabajos del
Centro.

También esta lleno de historias y anécdo-
tas. EI CDEI ha visto nacer pymes, empren-
dimientos personales, cursos, actividades
internas y abiertas a la comunidad, re-
laciones interinstitucionales, entre otras
multiples actividades. Plenamente inserto
en el territorio, emerge como una arista
visible de la postura politica de la FIO.

Como una especie de profecia autocum-
plida, no encontré mejor que innovar para
generar este espacio que enorgullece a la
Facultad, y se ha convertido en un refe-
rente nacional por su caracter novedoso,
su permanente participacion en distintos
ambitos y su accion incontenible para la
generacion de proyectos institucionales.

"

Como sostiene Lavandera, “el desafio
estd en marcha, tenemos que ser innova-
dores y emprendedores para sostenerlo y
mejorarlo, es un camino irreversible pero
perfectible... el futuro llegé hace rato”.

INGE

Orgullosamente
diferentes

|
INGS. MARIO JAUREGUIBERRY Y SILVIA URRUTIA

La Ingenieria Industrial es una especialidad que, por su am-
plitud, suele generar consultas respecto de sus alcances. Por
definicion, se espera que el graduado de esta carrera “opti-
mice los sistemas para obtener economia y eficiencia en la
produccién de bienes y servicios, con una visién integral de
las soluciones”.

Sin embargo, esa definicion “de manual” no alcanza a dar
verdadera dimensién de una especialidad que ha llegado a
la FIO, no hace mucho tiempo, para cambiar los paradigmas
clasicos de la Ingenieria.

La Ingeniera Silvia Urrutia sucede a su par Mario Jaureguiberry
en la direccién del Departamento. Ambos sostienen que “la
Ingenieria se fue especializando tanto que se ha perdido la
vision general de los desafios. Creemos que la Ingenieria
Industrial llegé como carrera para recuperar una mirada ge-
neral en la formacion. Esa es su principal fortaleza”.

Llegar lejos

Si se juzgara el éxito de una carrera universitaria por el des-
tino alcanzado por sus graduados, Industrial tiene elementos
para enorgullecerse. Los egresados de la FIO se han insertado
plenamente en el mercado laboral de la region; y varios de
ellos han ido mas alld y recorren los procesos productivos de
nivel nacional o aun fuera del pais.

La profesion otorga incumbencias bien amplias y abarcativas.
Por ejemplo, se habla de que un Ingeniero Industrial puede
“realizar la planificacion, organizacion, conduccion y control

IERIA INDUSTRIAL

de gestion del conjunto
de operaciones necesa-
rias para la produccién
y distribucion de bienes
industrializados”. Lo sor-
prendente es cémo ha
reaccionado el escenario
laboral ante esta oferta.

Cambio de planes

Quizas el disefio original de la carrera apuntaba a grandes em-
presas. Sin embargo, hoy se han sumado las pymes y los em-
prendedores locales y regionales, requiriendo los servicios
profesionales. Inclusive se dan casos curiosos como que algunos
Bancos contraten Ingenieros Industriales para optimizar sus pro-
esos.

“No es extrafio”, afirman Urrutia y Jaureguiberry, “porque hay
en la formacion una mirada macroecondmica muy atil para cual-
quier organizacion, y un perfil emprendedor para formular, eva-
luar y poner en marcha proyectos de negocios. Una vez que el
Ingeniero Industrial aprende a descifrar los procesos y encontrar
los campos de mejora, ya deja de importar si se trata de un pro-
ducto especifico, de servicios, de educacion. La carrera te permi-
te abordar muchos desafios. Dentro de estos desafios, tenemos
conceptos que se han incorporado a la Ingenieria tradicional,
como son la Responsabilidad Social y la Sustentabilidad, que nos
obligan a mirar la produccion (de bienes o servicios) desde el na-
cimiento de los insumos y recursos a utilizar hasta la disposicién
final de los desechos surgidos en la vida Util del producto”.

Pensarse diferente

Entre los cambios de paradigma que ha provocado la presencia
de la rama Industrial dentro de las Ingenierias, hay una llamativa.
Tiempo atras, a la hora de clasificar a las diferentes disciplinas,
nadie dudaba en insertar a la Ingenieria entre las ciencias exac-
tas. Hoy, esa afirmacion se pone en duda, y muchos represen-
tantes de la Ingenieria Industrial sostienen que es una ciencia
humana. Es tan impactante el alcance de esta especialidad en
la sociedad, que se la esta concibiendo como poseedora de un
enorme rol social.

Queda claro que el fuerte de la Ingenieria Industrial pasa por la
gestion. Esto alcanza, previsiblemente, a los recursos materiales.
Pero también entran dentro de esa esfera de aptitudes los recur-
sos sociales, de ideas, de valores intangibles.

“No dejamos nunca de crecer en los alcances. Nuestros egresa-
dos son convocados para resolver los desafios mas diversos. Y lo
interesante es que después se les pide lo mas atractivo, y que ter-
mina por cerrar el circulo virtuoso: la implantacion de la solucién
propuesta. Esa satisfaccion profesional de ver tu proyecto plas-
mado es incomparable”, concluyen los conductores de la carrera.
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TALLERES

No solo nimeros

Dentro de su politica de Extension, los Talleres vinculados con disciplinas
normalmente no ligados a la Ingenieria ocupan un lugar relevante en la
institucion.

Todas las actividades son gratuitas y estan destinadas a alumnos, perso-

nal directivo y de gestion, docente y Nodocente de las unidades acadé-
micas de la UNICEN, con sede en Olavarria.

00000,
° °q

-, Yoga

. Dos veces por semana la
° r
« profesora Sandra Lopez
¢ comanda los encuentros
< de Yoga Vital Terapéutico.
.
L]
o
L[]

Teatro
Se trata de un sistema
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GRADUADOS IN[EENIERIA QUIMICA

El constante desafio
de ser e

Los que siguen estando Ingeniero Quimico | e

Municipalidades de la regién. Una empresa en La
Rioja. Docencia en el colegio secundario. EI em-
prendimiento propio. Espafia, Estados Unidos. El
mundo.

la antesala de descubrimientos asombrosos en la salud, con la
participacion fundamental de esos profesionales. Deberan tener,
en consecuencia, una vision mas general de los procesos, involu-
crandose en aspectos de fisica, quimica y biologia.

Igualmente, surgen importantes movimientos sociales y corpora-
tivos hacia la sustentabilidad, ante la percepcion de una fuerte
alteracion climéatica del planeta. Esto plantea nuevos retos como
disefar y operar plantas que mantengan su rentabilidad pero sin
dafio ambiental.

Hay graduados de la FIO por todos lados. Mas
cerca de la casa, o apenas ubicables por las redes
sociales. Pero todos tienen un pedazo de su cora-
zon en “la Facu”. Formacion técnica, pero con base

emocional. ING. ISABEL RICCOBENE

Desde hace un tiempo la institucion ha encarado
un arduo trabajo de actualizacion de los datos de
contacto, para conformar la base de datos de los
Graduados FIO.

; ?
1888 es considerado como el afio de fundacion de la ¢Y por casa?

Ingenieria Quimica. Fue la respuesta natural a la tecnologia La carrera de Ingenieria Quimica que se desarrolla en la FIO tie-
de ese momento, que iniciaria la era del automovil. ne un enfoque generalista y polivalente, lo que la ha vuelto muy

, o L 0 requerida por la industria.
Asi, la profesion quedo signada por la constante renovacion g P

de los desafios a superar. Ya sobre el final del siglo XX surge Su campo de accién es extenso: pueden desarrollarse en la mine-
una preocupacion por los efectos adversos en el uso de los ria, atendiendo operaciones de explotacién y descubrimiento de
combustibles fosiles y la produccion de sustancias quimicas y nuevas fuentes de mineral; en el sector petrolero y las refinerias;
"iCémo me voy a olvidar de los asados!”, dice petroquimicas. La presion social obliga a los gobiernos a es- en la produccion de alimentos, con especial atencién en las ope-
uno. “Uy, lo que sufri para dar Anlisis..."”, comen- tablecer restricciones formales para la operacion de la indus- raciones unitarias y en las condiciones operativas del proceso; el
ta otro. Con afectos y emociones, la base de datos tria quimica mundial. En simultaneo, debido a la Guerra del sector farmacéutico, para la investigacion, la obtencién de far-
crece. Golfo, se eleva casi 20 veces el costo del petrdleo. Estos dos macos y la elaboracién de cosméticos.

elementos establecen un nuevo paradigma para la industria
quimica: producir para optimizar las utilidades, pero con ma-
yores costos de la energia y restricciones ambientales. Retos
formidables en su tiempo, que modificaron la estructura de

Pero la ocasion es propicia para conocer necesida-
des, evocar historias y recordar que las puertas de
la casa, siempre estan abiertas.

La Ingeniera Isabel Riccobene, Directora del Departamento de
la carrera, sostiene que “la ingenieria quimica actual es mucho
mas que la disciplina que estudia como transformar materias
primas en productos acabados; juega un papel fundamental en

¢Sera el embrion del Centro de Graduados de la
FI0?

o graifzsIo. resolver muchos de los problemas de la humanidad de los proxi-
mos 50 o 100 afios”.

Vara alta

En los dltimos afios se han definido lo que, parece, seréan las Desafios Siglo XXI

areas mas relevantes que atendera la Ingenieria Quimica du-
rante el siglo XXI: la sustentabilidad, la salud, la seguridad y
el medio ambiente, la energia, el procesamiento de alimentos,
los bioprocesos e Ingenieria de biosistemas.

Recopilando los varios problemas que habra de afrontar la pro-
fesion, Riccobene resalta especialmente cinco, que los ingenie-
ros quimicos habran de tomar como suyos:

- La escasez del agua.

Asi, por ejemplo, los ingenieros quimicos incursionan en la
medicina, con sustancias “nano” que se ensayan en trata-
mientos no invasivos del cancer. Probablemente se esté en

- La energia, desde la nuclear a los biocombustibles.
- Los alimentos.
- El medio ambiente y los recursos naturales.
e L N 5 - El cambio climético.
Para todos los desafios enunciados, los ingenieros quimicos son
piezas claves. La formacion integral disefada por la FIO esta es-
) (Y trechamente vinculada con el medio, promueve el pensamiento
critico y desarrolla las capacidades y competencias profesiona-

les para encarar ese escenario con todas las herramientas en la
mano.
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El bienestar de la orientacion = _

La imagen se renueva cada afio. Decenas de chicos, con el des-
parpajo de la adolescencia y la timidez propia de estar en un am-
bito ajeno, llegan a la FIO “buscando el Curso de Orientacion”.

Detras de esa escena hay afios de experiencia, profesionales
idéneos y muchas horas de trabajo. El Area de Orientacién y
Bienestar ha hecho de la ayuda a estudiantes del secundario un
emblema que ya se convirtio en un clasico para la zona.

La Lic. Maria Inés Berrino, a cargo del equipo, cuenta la filosofia
del programa. “El foco esta puesto en los estudiantes secunda-
rios, sin importar si van a ingresar a la FIO. Recibimos consultas
durante todo el afio sobre las carreras de Educacion Superior
del pais, pero también nos preguntan por el mundo laboral y los
perfiles de las diversas profesiones”.

Trabajo plural

Maria Inés habla siempre en plural. Incluye, en sus referencias, a
sus compafieras de equipo, Carolina Lépez y Florencia Bellomo.
“No es posible llevar adelante este tipo de proyectos en soledad,
ya que el campo tedrico de la orientacion es multifacético, hay
un trabajo complementario e interdisciplinario que incluso, con
frecuencia, requiere de la cooperacién de otros sectores de la
Facultad, de las escuelas y de la comunidad”, afirman.

Como detalle no menor, cabe aclarar que el servicio es gratuito
para quienes piden el apoyo para su orientacién.

Se buscar generar en los chicos la conformacion de su propio
proyecto estudiantil y personal.

Las respuestas son impactantes. Las anécdotas se apilan en la
memoria, y se reeditan cuando algunos de esos chicos aparecen
en las aulas de Ingenieria, o desde algtn otro lu-
gar del pais llegan los mensajes de agrade-
cimiento a través de las redes.

Esto no es todo

En rigor, el Area de Orientacion y Bienestar dedica sus esfuer-
zos a una multiplicidad de tareas muy amplia. Apuntando a la
retencion de la matricula, se ha disefiado el Programa para la
Planificacion de la carrera (PCU).

En ese contexto, se reciben consultas individuales y grupales de
los estudiantes FIO por informaciones sobre cada carrera, incum-
bencias profesionales, planificacion de cursadas, estrategias de
estudio, reorientacion vocacional, adaptaciones a la nueva ciu-
dad y al nuevo nivel educativo, informacién y derivacion a otros
servicios.

No es extraio que las profesionales acompafen situaciones per-
sonales o familiares especificas, reforzando y potenciando los
recursos personales y del contexto con los que ya cuentan los
estudiantes en sus recorridos.

Ademas, los Servicios de Bienestar son parte importante de los
trabajos del equipo. Las residencias estudiantiles, el contacto
con lugares de alojamiento en la ciudad por fuera de la FIO, las
Becas y muchas otras situaciones forman parte de la agenda co-
tidiana. “Tratamos de estar junto a los estudiantes, de acercarlos
a las respuestas que buscan. Somos conscientes que el transito a
la Universidad es un pasaje complejo, que lleva un proceso y un
tiempo, y ponemos toda la energia en hacer ese camino mas sen-
cillo y que pueda ser un proyecto a seguir
por muchos”, concluye Berrino.

s

FORMACION DOCENTE

Ensenar a ensefar... y a aprender

The master of
the elements_

*

PROF. MG. CRISTINA ITI RRALDE

El Profesorado en Quimica no es solo una carrera. El Departamento que la aloja resulta,
en realidad, el caldo de cultivo ideal para que la FIO piense sus estrategias didacticas,
defina nuevos enfoques de la docencia, y a la vez se contacte en modo inmediato con
el entorno educativo.

“La evolucién de la educacién pone a los educadores en situacién de capacitacion cons-
tante”, declara la Prof. Mg. Cristina Iturralde, Directora del Departamento de Formacion
Docente. “Por eso concebimos a nuestra tarea como una formacién docente continua.
Seria poco serio pensar que un docente se forma una vez y para siempre. Los conoci-
mientos se mueven, pero también hay movilidad en las metodologias y los enfoques

didacticos. Y tenemos que acompaiiar esa evolucién”.

Contacto directo

En linea con ese pensamiento, el equipo de trabajo de la FIO
ha llevado adelante distintas actividades que buscan cerrar el
circulo virtuoso de la docencia, la investigacion, la extension
y la transferencia. El “Proyecto de difusion de las ciencias en
la Escuela”, el Grupo Operativo en Didactica de las Ciencias
Experimentales (GODCE), el proyecto de “Relevamiento de la-
boratorios” que apoya la instalacion de equipamiento en escue-
las, son ejemplos claros. A eso se suma el sostenido trabajo de
investigacion del GIDCE (Grupo de Investigaciéon en Didactica
de las Ciencias Experimentales). Todo este accionar pone al es-
tudiante y al docente universitario en contacto directo con la
generacién de conocimiento en todas sus formas, de las cuales
una de las mas relevantes para la educacion resulta ser la que se
obtiene del contacto con el medio que les da razén de ser.

Base profunda

Los estudiantes del Profesorado en Quimica generalmente son
jovenes recién egresados del secundario. No obstante, otra
buena parte de la matricula la constituyen graduados de otras
carreras, es decir que llegan a la FIO con una formacién que mu-
chas veces no ha sido realizada en @mbitos universitarios. “En
estos casos suele haber una basqueda de reconversion del perfil
profesional”, sostiene Cristina Iturralde. “A veces nuestros estu-
diantes buscan el crecimiento profesional, otras veces tratan de
lograr salidas laborales mas directas. Cualquier mévil es valido,
y hay cabida para todos”.

En referencia a la salida laboral, el contexto plantea a la FIO una
escena de compromiso. Segln la Directora del Departamento
“hay en el medio una oferta de carreras cortas que posiblemen-
te resulten tentadoras para una parte de los estudiantes. Pero
nosotros tenemos claro que nuestros egresados deben sostener
estandares de calidad que no se discuten. De hecho, estamos de-
tras de la acreditacion de esta carrera. La formacion que damos
es reconocida en todos lados, y esto es nuestra marca distinti-
va”, concluye lturralde.

FACULTAD DE INGENIERIA | 33



[

Vi, / 37
/}-’//',/"
7 o“a .

26 de '-3

e S




{

De la mano por |

PROGRAMA“INSTITUCIONAL

RERUTORIAS

y~
a FlOo

La FIO ha tomado nota de las dificultades que atraviesan sus estudiantes para atravesar la transicion entre el secundario y la
Universidad. Desercion, fracasos académicos, conflictos personales, conforman un panorama complejo.

Las inquietudes recabadas por diferentes actores de la FIO, terminaron por dar espacio a la creacion de un Programa Institucional,

con el nombre de "“Tutorias”.

El Grupo de Investigacion Articulacion Secundario — Universidad (GIASU) presenté la propuesta, que termind aprobandose en 2013.
Su disefio contempla el acompanamiento de los estudiantes de primer afio. Para esto, cuenta con la presencia de tres perfiles: los
Tutores pares, que son estudiantes capacitados previamente y con primer afio aprobado; Docentes voluntarios que hagan el curso de
capacitacion; y Nodocentes, sumados hace poco tiempo a la causa.

No es solo cuestion de numeros

Los planos de avance tienen tres dimen-
siones: académica, afectiva y social — ins-
titucional. Todas son importantes, porque
los recién ingresados tienen incertidum-
bres, temores, circunstancias familiares o
personales, que pueden desembocar en
una merma del rendimiento académico,
de la complacencia personal y, eventual-
mente, en el abandono de la carrera.

La afiliacion de un joven a su oficio de
estudiante universitario se da en dos as-
pectos: el intelectual, vinculado con la
toma de conocimientos y saberes, lo que
corresponde a las catedras; y la afiliacion
institucional, que permite al chico mane-
jarse dentro de los cddigos propios de la
Facultad.

El Programa de Tutorias, que estd destina-
do a los alumnos del primer afo y puede
abordarse en cualquier momento del afio,
no penetra en los conocimientos propios
de las materias. El Tutor no vuelve a ex-
plicar lo que se vio en clase, pero puede
aportar en estrategias de estudio, 0 me-
diar en como mejorar el entendimiento de
un contenido, por ejemplo.
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La mano de obra

Maria Inés Berrino y Andrea Riera estan a cargo del Programa. Y cuentan con un ndme-
ro de voluntarios que se suman cada afio a una nueva edicién.

Por el otro lado, el nimero de “tutorados” se sostiene en altos niveles. El éxito del
Programa provoca una demanda importante, incluso excediendo el primer afio de la
carrera. En efecto, aunque las actividades estan pensadas para el Programa de Ingreso
y el primer afio, muchos estudiantes tutorados conservan el vinculo y siguen asistiendo
en busca de apoyo.

Al margen quedan las historias, anécdotas y vivencias propias de un proyecto que ex-
cede lo formal. Hay un fuerte contenido emocional, fruto del vinculo que se establece
entre todos. De eso se trata. A fin de cuentas, el sostén de la ilusion que llevo a un joven
a ingresar a la Universidad, no ha de conseguirse si no median componentes por fuera
de los numeros.

ok
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contacto: tutorias@fio.unicen.edu.ar

IN[EINISNPAN=2NESIE e URIDAD E HIGIENE EN
EL TRABAJO

La carrera que acorta
DISTANCIAS

ING. GUSTAVO MARCHIONI

Cuando en 1992 los Ingenieros Marcelo Spina y Gustavo
Marchioni cursaron Ingenieria Laboral, muy lejos estaban de
imaginar como esa experiencia iba a modificar sus perfor-
mances laborales. La carrera se dicté mediante un convenio
entre la FIO y la UTN de General Pacheco.

Tanto entusiasmo la idea, que seis afios después, practica-
mente el mismo cuerpo docente dicto los contenidos, ahora
en Olavarria, bajo el nombre de Ingenieria en Seguridad e
Higiene en el Trabajo.

Hoy, Spina como Decano y Marchioni como Coordinador de
la carrera, miran con orgullo el tiempo transcurrido y la expe-
riencia ganada.

Formas y contenidos

La carrera ya no es la misma que la original. De hecho, se ha
convertido en la Gnica con estas caracteristicas en el pais, am-
pliando a los profesionales los alcances de su titulo de base.

Por supuesto, el prestigio con el que cuenta hoy en dia no se
cimenta solo en ser Unica, sino en la alta calidad académica al-
canzada.

No resulté menor que la Facultad de Olavarria escuchase la de-
manda, convirtiendo a Ingenieria en Seguridad e Higiene en el
Trabajo en una carrera “a distancia”. Esto significa que, a lo lar-
go de los dos afos de duracion prevista, hay solo dos encuentros
presenciales por afio, mientras que el resto de la actividad se
desarrolla como “no presencial”.

De Ushuaia a La Quiaca

Paola Giordanino, una de las Nodocentes emblematicas de la ca-
rrera, se rie al relatar que "uno conoce a los estudiantes por sus
datos de contacto; les ponemos rostro la primera vez que llegan
a la FIO, y es un momento muy especial porque viene gente de
todos los lugares del pais. Literalmente, desde Jujuy a Misiones,
de Mendoza aTierra del Fuego, todos quieren estudiar en la FIO".
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De cara al entorno

Suena el teléfono por una consulta acerca de un Curso. Un estudiante se acerca con su Curriculum en una carpeta. Sobre el escri-
torio se ve una nota de una empresa solicitando servicios técnicos. Todo esto mientras en la pantalla de la computadora un clown

despliega su arte callejero.

Asi es la Secretaria de Extension, Vinculacién y Transferencia. La SEVYT, en la jerga interna. Ecléctica, flexible, intensa. Con varios
frentes, aparentemente disimiles, activados al mismo tiempo.

“Aunque parezca extrafo, todo esto estd ligado entre si, tiene una consonancia”, afirma el titular del sector, Dr. Gaston Barreto, antes
de salir para una reunion con funcionarios del Municipio olavarriense.

Profesionales desde la piel

En un intento por ordenar ideas, puede hablarse de que
la SEVYT tiene, como indica su nombre, tres grandes
ramas de accion. La Extension implica todas aque-

llas actividades que exceden el contexto cienti-

fico y académico esencial de la institucion. La

cultura, el deporte, los trabajos solidarios,
son algunos de los brazos ejecutores de
esta politica.

"Pensamos en una Extension de la FIO
hacia el afuera, para estar cerca de la
comunidad que nos contiene y nos sos-
tiene”, expresa el Dr. Barreto. “Pero
también la concebimos a la inversa,
con una comunidad que nos acerca su
cultura abierta, integral, para enrique-
cernos”.

Dr. Gastén Barreto - Secretario de Extensidn, Vinculacion y Transferencia

Todo con todo

“A simple vista puede parecer que las
actividades de la SEVYT son demasiado
plurales y no tienen conexion entre si”,
dice el Dr. Gastén Barreto, “pero no es
asi. Todo esta vinculado. Estamos conven-
cidos de que un profesional que suma la
emocion a su formacion, es un individuo
potenciado, que puede alcanzar logros
mas altos”.

Concatenado con eso, a las expresiones
culturales se le suma el vinculo con la in-
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dustria y los servicios. “ ¢ A cuantas clases
equivale que un estudiante de la FIO, o
incluso un docente, se siente a charlar con
un empresario sobre una necesidad pun-
tual?”, dice el Secretario.

La UNICEN ha propuesto un trabajo si-
nérgico entre todas sus unidades aca-
démicas sobre el tema de Vinculacion
y Transferencia. “Eso ayuda, ordena y
potencia las energias”, dice Barreto. “La
idea no pasa por centralizar para trabar,

Esa interpretacion parte de una concep-
cion que tiene el sello FIO: la formacion
cientifica y académica necesita del aporte
diverso, emocional, sensible, del entor-
no social. “Para ser un buen profesional
tenés que tener sensibilidad creativa. Y
eso no se ensefia, se vivencia”, comple-
ta Barreto. Asi, la FIO recibe expresiones
artisticas, sale a apoyar necesidades de
sectores vulnerables, u organiza muestras
artisticas. La Universidad, por su parte,
coordina las acciones de todas las uni-
dades académicas, y apoya con recursos;
como el Centro Cultural Universitario, ubi-
cado en pleno ejido urbano de Olavarria,
y que propone convertirse en una opcion
para desarrollar la extension cerca del en-
torno.

sino generar acciones transversales pero
entrelazadas. No se puede funcionar en
compartimentos estancos. Hoy en dia es-
tas relacionado con todo el mundo a un
solo clic”.

Pluralidad que se integra. Ideas plurales,
personas plurales. Una faceta mas del es-
piritu de crecimiento.

SECRETARIA DE EXTENSION, VINCULACION
Y TRANSFERENCIA

Haciendo vinculos

Por supuesto que las carreras de la institucion también encuen-
tran en la SEVYT su salida al afuera. La Vinculacién, otra de las
patas fuertes de la Secretaria, se ha concebido como un puente
entre la FIO y su entorno socio-productivo. Una de las expresio-
nes mas concretas de este enfoque lo da la constante bisqueda
de oportunidades laborales para los estudiantes y graduados
FIO.

“La calidad profesional de nuestros graduados es muy recono-
cida en la region. Entonces, cuando las empresas e instituciones
requieren de profesionales o estudiantes avanzados, recurren a
nuestro servicio”, explica el Director de la SEVYT Marcelo Arce.

En similar sentido, la capacitacion —bajo el formato de Cursos,
Diplomaturas, Jornadas, etc.- también es parte de ese entramado
que se teje con la sociedad.

Transferir para existir

La transferencia a la comunidad, ya sea de saberes, recursos, he-
rramientas o una mano que ayuda, cierra el circuito de la SEVYT.

Esa relacion con el medio puede tomar también muy diversas
formas: prestacion de servicios profesionales, asesoramientos,
ensayos, proyectos.

Transferir desde la casa hacia el entorno pone a la academia en
el circuito productivo, con las exigencias y requisitos propios de
otra idiosincracia.

La academia ha debido adaptarse a los tiempos, y hoy ya no se
concibe un docente o un investigador encerrado en su claustro.
El vinculo es interactivo, y la Secretaria de Extensién, Vinculacion
y Transferencia oficia de puente para acercar necesidades. La co-
munidad, por su parte, ha dejado de ver a la Universidad como
el centro de saber formador, interpretandola como lo que es: una
célula activa, viva, protagénica, de esa misma sociedad.
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Preparando una salud
mejor atendida
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La gestion hospitalaria en América Latina enfrentara serios
desafios durante la proxima década, segun indican las ten-
dencias. El desafio mas grande sera la escasez de recursos
econdmicos para invertir en la construccion de nuevas areas y
servicios, o la renovacion de equipamiento médico.

En nuestro pais, la realidad de los hospitales es similar:
abarcan un espectro de atencién cada vez mas amplio, y la
asignacion de recursos es cada vez menor. En este contexto
turbulento, el recurso humano capacitado cobra significativa
relevancia porque en él reside la capacidad de respuesta a
esas problematicas.

Formando respuestas

El Bioingeniero Pedro Escobar coordina la Tecnicatura desde
su creacion en la FIO. Y explica: “Las instituciones sustentan
sus decisiones sobre tres diferentes componentes: politica (el
modelo de gestion), econdmica (el modelo de financiacion) y
médica (el modelo de atencidn o asistencial). Sin embargo, en
la realidad vemos que existe un cuarto componente primor-
dial: el modelo tecnoldgico-estructural, ya que toda practica

ELECTROMEDICINA

médica requiere un equipo, un instrumento, un método de regis-
tro o una herramienta”.

Sin embargo, el componente tecnoldgico-estructural se torna
de vital importancia cuando el contexto econémico y financie-
ro atenta contra el componente de gestion. “Si no hay recursos
para renovar o ampliar el parque de equipos médicos, hay que
mantener lo que esta instalado”, resume Escobar.

Un bien necesario

La electromedicina, la ingenieria clinica, la bioingenieria, han
sido reconocidas como especialidades vitales para el cuidado de
la tecnologia médica y la gestion de los recursos, a través de la
Ley Nacional 26.906/13, la que enuncia que “el responsable de
la tecnologia médica en una institucion sanitaria debe ser un
profesional universitario de grado y matriculado, con incumben-
cias en la materia”.

La FIO es una de las pocas instituciones universitarias que brinda
en el pais una oferta académica destinada a la reparacién, man-
tenimiento y gestién de areas de tecnologia médica. Los egre-
sados de la TUE estan formados para llevar adelante un plan
de mantenimiento y gestion, aspecto que se profundiza en la
Licenciatura en Tecnologia Médica para otorgar el titulo de gra-
do que la ley exige.

Las fallas en los equipos médicos son situaciones de todos los
dias en los centros de salud. Los profesionales de las areas de
tecnologia médica no pueden ser simples reparadores, sino pro-
curadores de la tecnologia. Ser proactivo, planificar, proyectar,
sugerir mejoras. En un hospital publico el recurso siempre es es-
caso y lo mejor que se puede hacer es poner en juego los conoci-
mientos. En la FIO se forma de la mejor manera a los estudiantes
para que desarrollen esas competencias.

Cambios de paradigma

Con la velocidad de la evolucién tecnolégica, en poco tiempo
prosperaran ciertas tecnologias que todavia no han llegado
masivamente como la nanotecnologia o los microbots, lo que
implica que la medicina tal como la conocemos va a sufrir una
enorme transformacion. La dependencia tecnoldgica va a ir en
aumento en los proximos afios.

En este sentido, el valor agregado de los profesionales formados
en la FIO es la vision de gestion, para lo que se cuenta con un
plantel docente conformado por los mejores profesionales del
pais. Se forma personas para realidades que van a llegar en 5
o 10 afios en el pais y que mientras tanto, seran capaces de
incrementar la eficiencia y el impacto de las politicas del sector
publico orientandose a resultados, a la adecuacion de los recur-
s0s y a proyectos estratégicos precisos y posibles de cumplir en
el mediano plazo.

LICENCIATURA

Apetito de futuro

El Institute of Food Technologists de Gran Bretafia, define a la
Ciencia de los Alimentos, en general, como la disciplina que
utiliza las ciencias bioldgicas, fisicas, quimicas y la ingenieria
para el estudio de la naturaleza de los alimentos, las causas
de su alteracion y los principios en que descansa el procesado
de los alimentos; mientras que la Tecnologia de los Alimentos
es la aplicacion de la ciencia de los alimentos para la selec-
cién, conservacion, transformacion, envasado, distribucion y
uso de alimentos nutritivos y seguros. En las propias defini-
ciones se destacan tanto su caracter multidisciplinar como la
interrelacion entre Ciencia y Tecnologia.

En la primera mitad del Siglo XX los Ingenieros Quimicos
comenzaron a incursionar en la incipiente industria de los
alimentos; esto genero, a partir de 1977, una fuente de ca-
rreras derivadas de esa terminal que confluyé con otra ver-
tiente, aquella originada en la materia prima y focalizada en
las escuelas de Agronomia. A fines de la década de los 80
encuentra los representantes de ambas vertientes originales
trabajando en conjunto y generando nuevas carreras relacio-
nadas con los alimentos.

Futuro gigante

Dentro de esos nuevos caminos se encuadra la Licenciatura en
Tecnologia de los Alimentos, y su paso previo: la Tecnicatura;
sus graduados, desde un sentido ético y humanistico, son pro-
fesionales universitarios con una sélida formacion en las dife-
rentes tecnologias aplicadas en la industria alimentaria; estan
capacitados para proyectar, dirigir y organizar las diferentes
areas vinculadas con la investigacién de nuevos productos
agroalimentarios, para agregar valor a materias primas y rea-
lizar tareas de control en los procesos productivos, realizar
analisis quimicos y microbioldgicos de materias primas y pro-
ductos elaborados en general.

La Licenciatura en Tecnologia de los Alimentos con orienta-
cion en Industrializacion de alimentos de origen vegetal que
se desarrolla en la FIO, tiene una importante proyeccion. Los
pronosticos indican que en el afio 2050 la poblacion mundial
sera de 9100 millones de personas, un tercio superior a la
de hoy y practicamente la totalidad de este incremento de la
poblacion tendra lugar en los paises en desarrollo; la urbani-
zacion continuard a un ritmo acelerado y aproximadamente

el 70% de la poblacién mundial sera urbana (hoy lo es el 49%) y
el nivel de ingresos serd varias veces superior al actual. En con-
secuencia, para alimentar a esta poblacion mas numerosa, mas
urbana y mas rica, la produccion de alimentos debera aumentar,
se estima, en un 70 %; la produccion anual de cereales habra de
aumentar desde los 2100 millones de toneladas actuales hasta
3000 millones y en este sentido, los tecndélogos alimentarios ten-
dran un interesante desafio.

Particularmente, la Republica Argentina cuenta con los recursos
y la tecnologia necesaria para avanzar en la produccion de nue-
vos y mejores alimentos, y garantizar la seguridad alimentaria
a largo plazo, a pesar de los multiples desafios y riesgos que
existen. Otra de las fortalezas nacionales es la existencia de una
Asociacion de Tecndlogos Alimentarios que retine a profesiona-

les, estudiantes, instituciones y empresas involucradas con la
ciencia y la tecnologia de alimentos que ainan voluntades para
el logro de productos de alta calidad nutricional, higiénico-sani-
taria y sensorial.
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LA FIO EN EL COMPL

El contexto
de la ciencia

El Complejo Universitario cuenta con 27,3 hec-
tareas, y esta ubicado en la planta urbana de la
ciudad. Dispone de servicio publico de transporte
de pasajeros y zona de estacionamiento de auto-
motores, motos y bicicletas.

Las construcciones se han ido desarrollando con
una concepcion de crecimiento por adicion de par-
tes. Se trata de edificios completos, perfectamente
definidos, que una vez construidos son habilitados
inmediatamente como unidades funcionales inser-
tas en una trama. Esta concepcion sistémica de la
construccion permite que todos los edificios estén
conectados entre si y formen un conjunto integra-
do con el parque y areas de esparcimiento.

La Facultad de Ingenieria tiene una superficie edi-
ficada de aproximadamente 8500m2 distribuidos
en cuatro edificios principales, que incluyen aulas
(1800m2), laboratorios (3000m2), biblioteca, gabi-
nete y oficinas administrativas.

Nuevo sector de Aulas Comunes

Administracion

Circulacion

Locales sanitarios y de servicios

Aulas

Laboratorios

Investigacion y docentes dedicacion Exclusiva

Biblioteca

Laboratorio de Microparticulas y Planta Piloto de Aeroclasificadores

LICENCIATURA
DE LA

Licencia para ensenar

El atractivo singular de |a Licenciatura pasa por adicionar una
intensa formacion a quienes ya tienen una base educacional
en la tematica. Asi, los moviles por los que los estudiantes se
suman a la carrera son bien diversos.

Hay quienes se apasionan por las Ciencias Naturales y su
ensefianza y buscan trascender en el conocimiento. Muchos,
provenientes del sistema educativo superior no universitario,
contintian con su formacion profesional integrandose al am-
bito universitario.

Formas y contenidos

Atendiendo a estas demandas, la Licenciatura en Ensefianza
de las Ciencias Naturales esta concebida como una actua-
lizacion, que alcanza tanto lo disciplinar como lo didactico.
Constituye ademas un dambito de formacion profesional en el

W\

que se favorece la reflexion sobre la practica y el vinculo con la
investigacion.

A través de esta formacion de la FIO se pueden alcanzar niveles
mas profundos de conocimientos en lo especifico de las ciencias.
Se abordan las novedades metodolégicas y el uso de nuevas he-
rramientas y de los nuevos marcos teérico-metodoldgicos para
el proceso de ensefianza.

Por otra parte como quienes eligen esta carrera desarrollan ac-
tividades laborales en el campo profesional, la cursada se lleva
adelante en encuentros presenciales y a través del Aula Virtual,
en la plataforma Moodle.

El equipo docente posee un importante desarrollo en los cam-

pos de formacion especificos de la Licenciatura y
experiencia en la docencia en los di-
ferentes niveles del sistema edu-
cativo. Asi, ensefiar las Ciencias
Naturales alcanza inesperados
planos de renovacion.




POSGRADOS

Hacen la historia No parar de crecer

El claustro Nodocente de la FIO aporta los recursos humanos que se afianzan Como una muestra del avance de la FIO en su oferta académica, los Posgrados se
como herramienta transversal del trabajo emprendido institucionalmente. han vuelto el resultado visible de un proceso de crecimiento sostenido.

Asi, desde las distintas Secretarias coadyuvan al trabajo diario aportando en El Doctorado en Ingenieria surgié de la necesidad de formar recursos humanos
las instancias de toma de decisiones o siendo piezas de los procesos que res- especializados en el campo de la ingenieria. Se sustenta en el crecimiento y la con-
ponden a los distintos objetivos institucionales. solidacion de los grupos de investigacion radicados en la FIO. Las menciones del
Doctorado estan vinculadas a las de los Departamentos académicos, quienes a su
- 5 vez se benefician con la actualizacién y capacitacién de sus docentes, laboratorios y
Viejo sueno bibliotecas. La carrera tiene un perfil tecnolégico procurando la realizacion de tesis
Gran parte del personal, cuenta con varios afios de antigliedad en la Facultad en el campo de las investigaciones aplicadas.
que los ha visto cambiar de areas de trabajo, formarse en la carrera de la ges-

tion universitaria e incluso participar del cogobierno de la Universidad en los e ) : de las Cienci . | _ - e
espacios del Consejo Académico y Consejo Superior. La Especia |zac‘|'on y Maestria en Ensefianza r?\ zjls Ciencias Experllr?enta esl per.5|-
gue la formacion de recursos humanos especializados en Educacién en Ciencias
Por fuera de esa data, hay historias. Muchas historias, que terminan dando Experimentales, capaces de promover la transformacion educativa sobre la base de ‘ — =

a la FIO una fisonomia tefida del color propio de su gente. La gente que ha docencia-investigacion.
contribuido a llevar a la institucién al lugar que hoy ocupa.

La Especializacion y Maestria en Tecno-
logia y Construcciones de Hormigdn se
orienta a la formacién de profesionales y
académicos, a fin interrelacionar los con-
ceptos de materiales, comportamiento
estructural, produccion y durabilidad para
convertir al material y sus técnicas cons-
tructivas en una tecnologia sostenible.

Construcciones de Hormigoén

/
Acreditado: Res. CONEAU 686/12. Categoria B
R Especializacién en Ensefianza de las Ciencias Experimentales
\“* ' Acreditado: Res. CONEAU 485/07. Categoria B

Maestria en Ensefianza de las Ciencias Experimentales
Acreditado: Res. CONEAU 488/07. Categoria C

) . G PN § i Doctorado en Ingenieria
| : AN S : Acreditado: Res. CONEAU 95/16

LAS OFERTAS

FACULTAD DE INGENIERIA | 45




* Tecnicatura Universitaria en Electromedicina
Para los Graduados de la FIO, la entrega del
Diploma no es solo una formalidad. Después

* Tecnicatura Universitaria en Tecnologia de los Alimentos

de 138 ediciones, la ceremonia de Colacion

de Grados se ha convertido en un momento GRADO -
unico para la familia universitaria. * Ingenieria Civil

* Ingenieria en Agrimensura

— 2 -
\ = * Ingenieria Electromecanica
e o e
: . e @ . o ® * Licenciatura en Tecnologia Médica
e © ® o o g * Ingenieria Industrial

* Ingenieria en Seguridad e Higiene en el Trabajo

* Ingenieria Quimica

* Licenciatura en Tecnologia de los Alimentos

* Licenciatura en Ensefianza de las Ciencias Naturales
* Licenciatura en Logistica Integral

* Profesorado en Quimica

POSGRADO
* Doctorado en Ingenieria
* Especializacién y Maestria en Ensefianza de las Ciencias Experimentales
* Maestria en Tecnologia y Construcciones de Hormigon

* Especializacion en Industrias Ceramicas

FACULTAD DE INGENIERIA | 46




UNICEN

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CENTRO
DE LA PROVINCIA DE BUENOS AIRES

Facultad

de Ingenieria

FACULTAD DE

INGENIERIA

UNICEN ¢ OLAVARRIA

Q Av. del Valle 5737
@ (7400) Olavarria - Buenos Aires - Argentina

Q 02284 451055

%=« ingenieria@fio.unicen.edu.ar

p www.fio.unicen.edu.ar

n facebook.com/FI0.UNICEN

a twitter.com/FIO_UNICEN

E youtube.com/FIOUNICEN

instagram.com/fio_unicen




